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LEI COMPLEMENTAR N° 237
ANEXO I MICRORREGIAO OESTE

Veja abaixo o mapa da Microrregido e o©s

municipios gque a compdem:

As areas coloridas no mapa representam as Regides Metropolitanas de Maringa, Cascavel, Toledo,

Campo Mourao e Umuarama.

Regido Metropolitana IDH Médio do

Localidade Populacao (Atual) Estado: 0,749
3.873.161

ALTAMIRA DO PARANA 3.882 CAMPO MOURAO 0,667
ALTO PARAISO 3.246 UMUARAMA 0,678
ALTO PARANA 14.714 - 0,696
ALTO PIQUIRI 10.266 UMUARAMA 0,676
ALTONIA 21.737 UMUARAMA 0,721
AMAPORA 6.183 - 0,669
AMPERE 18.957 - 0,709
ANAHY 2.891 CASCAVEL 0,695
ANGULO 2.936 MARINGA 0,721



ARARUNA
ASSIS CHATEAUBRIAND
ASTORGA

ATALAIA

BARBOSA FERRAZ
BARRACAO

BELA VISTA DA CAROBA
BOA ESPERANCA

BOA ESPERANCA DO IGUACU
BOA VISTA DA APARECIDA

BOM JESUS DO SUL
BOM SUCESSO

BOM SUCESSO DO SUL
BRAGANEY
BRASILANDIA DO SUL
CAFELANDIA
CAFEZAL DO SUL
CAMBIRA

CAMPINA DA LAGOA
CAMPO BONITO
CAMPO MOURAO

CAPANEMA
CAPITAO LEONIDAS
MARQUES

CASCAVEL
CATANDUVAS
CEU AZUL
CHOPINZINHO
CIANORTE
CIDADE GAUCHA
CLEVELANDIA
COLORADO

CORBELIA
CORONEL DOMINGOS
SOARES

CORONEL VIVIDA
CORUMBATAI DO SuL
CRUZEIRO DO IGUACU
CRUZEIRO DO OESTE
CRUZEIRO DO SUL
DIAMANTE DO NORTE
DIAMANTE DO SUL
DIAMANTE D'OESTE
DOIS VIZINHOS
DOURADINA

DOUTOR CAMARGO
ENEAS MARQUES
ENGENHEIRO BELTRAO
ENTRE RIOS DO OESTE
ESPERANCA NOVA
FAROL

FENIX

FLOR DA SERRA DO SUL
FLORAf

FLORESTA

13.797
34.125
25.913
4.043
11.911
10.252
3.979
4.315
2.808
7.999
3.811
7.008
3.354
5.839
3.202
16.847
4.346
7.818
14.454
4.453
93.415
18.925

15.575
327.856
10.458
11.629
20.124
80.648
12.702
17.374
23.636
16.841

7.666
22,104
3.729
4.323
20.799
4.599
5.537
3.534
5.184
40.450
8.496
6.012
6.198
13.824
4.482
1.998
3.258
4.770
4.780
5.204
6.422

CAMPO MOURAO
TOLEDO
MARINGA
MARINGA
CAMPO MOURAQO

CAMPO MOURAO

CASCAVEL

MARINGA
CASCAVEL
UMUARAMA
CASCAVEL
UMUARAMA
MARINGA
CAMPO MOURAO
CASCAVEL
CAMPO MOURAO

CASCAVEL
CASCAVEL
CASCAVEL
CASCAVEL

UMUARAMA

CASCAVEL

CAMPO MOURAO

UMUARAMA

CASCAVEL
TOLEDO
UMUARAMA
MARINGA
CAMPO MOURAO
TOLEDO
UMUARAMA
CAMPO MOURAO
CAMPO MOURAO
MARINGA
MARINGA

0,704
0,729
0,747
0,736
0,696
0,706
0,681
0,720
0,700
0,670
0,697
0,686
0,742
0,701
0,681
0,748
0,692
0,725
0,704
0,681
0,757
0,706

0,716

0,782
0,678
0,732
0,740
0,755
0,718
0,694
0,730
0,738

0,600

0,723
0,638
0,709
0,717
0,713
0,723
0,608
0,644
0,767
0,724
0,746
0,752
0,730
0,761
0,689
0,715
0,716
0,682
0,745
0,736



FLORIDA
FORMOSA DO OESTE
FOZ DO IGUACU
FRANCISCO ALVES
FRANCISCO BELTRAO
GOIOERE

GUAIRA
GUAIRAGCA
GUAPOREMA
GUARANIAGCU
HONORIO SERPA
IBEMA

ICARAIMA
IGUARAGCU
IGUATU

INAJA
INDIANOPOLIS
IPORA

IRACEMA DO OESTE
IRETAMA
ITAIPULANDIA
ITAMBE
ITAPEJARA D'OESTE
ITAUNA DO SUL
IVATE

IVATUBA

JANDAIA DO SUL
JANIOPOLIS
JAPURA

JARDIM OLINDA
JESUITAS
JURANDA
JUSSARA
LINDOESTE
LOANDA

LOBATO

LUIZIANA
MAMBORE
MANDAGUACU
MANDAGUARI
MANFRINOPOLIS

MANGUEIRINHA

MARECHAL CANDIDO
RONDON

MARIA HELENA
MARIALVA
MARILENA
MARILUZ
MARINGA
MARIOPOLIS
MARIPA
MARMELEIRO
MATELANDIA
MATO RICO
MEDIANEIRA

2.691
7.764
264.749
6.484
89.781
28.435
32.912
6.602
2.386
14.803
5.970
6.323
8.933
4.367
2.281
3.041
4.604
15.083
2.623
10.095
10.135
6.173
11.804
3.601
8.216
3.003
21,191
6.085
9.301
1.437
9.216
7.274
7.114
5.445
22.893
4.740
7.278
13.346
22,507
36.465
3.182
17.228

52.143
6.008
35.679
7.027
10.302
427.557
6.442
5.859
14.156
17.767
3.682
45.516

MARINGA

UMUARAMA
CAMPO MOURAO
TOLEDO

CASCAVEL
CASCAVEL
UMUARAMA
MARINGA
CASCAVEL

UMUARAMA
CASCAVEL
CAMPO MOURAO
MARINGA

UMUARAMA
MARINGA
MARINGA

CAMPO MOURAO

CASCAVEL
CAMPO MOURAO

CASCAVEL
MARINGA
CAMPO MOURAO
CAMPO MOURAO
MARINGA
MARINGA

TOLEDO
UMUARAMA
MARINGA
UMUARAMA
ARINGA

TOLEDO

CASCAVEL

0,732
0,723
0,751
0,669
0,774
0,731
0,724
0,693
0,719
0,677
0,683
0,685
0,666
0,758
0,703
0,705
0,724
0,706
0,707
0,665
0,738
0,746
0,731
0,656
0,706
0,766
0,747
0,696
0,712
0,682
0,705
0,708
0,718
0,666
0,725
0,744
0,668
0,719
0,718
0,751
0,645
0,688

0,774

0,703
0,735
0,681
0,639
0,808
0,698
0,758
0,722
0,725
0,632
0,763



MERCEDES
MIRADOR
MISSAL
MOREIRA SALES

MUNHOZ DE MELO
NOSSA SENHORA DAS
GRACAS

NOVA ALIANCA DO IVAf
NOVA AURORA
NOVA CANTU

NOVA ESPERANCA

NOVA ESPERANCA DO
SUDOESTE

NOVA LONDRINA
NOVA OLIMPIA

NOVA PRATA DO IGUACU
NOVA SANTA ROSA
OURIZONA

OURO VERDE DO OESTE
PAICANDU

PALMAS

PALOTINA

PARAISO DO NORTE
PARANACITY
PARANAPOEMA
PARANAVATI

PATO BRAGADO

PATO BRANCO

PEABIRU

PEROBAL

PEROLA

PEROLA D'OESTE
PINHAL DE SAO BENTO
PLANALTINA DO PARANA
PLANALTO

PORTO RICO

PRANCHITA
PRESIDENTE CASTELO
BRANCO

QUARTO CENTENARIO
QUATRO PONTES
QUERENCIA DO NORTE
QUINTA DO SOL
RAMILANDIA

RANCHO ALEGRE D'OESTE
REALEZA

RENASCENCA
RONCADOR

RONDON

SALGADO FILHO

SALTO DO LONTRA
SANTA CRUZ DE MONTE
CASTELO

SANTA FE
SANTA HELENA
SANTA ISABEL DO IVAf

5.538
2.334
10.821
12.095
3.961

3.979
1.573
12.264
6.954
27.598

5.166
13.245
5.813
10.583
8.126
3.469
5.977
41.325
48.195
31.450
13.489
11.574
3.185
87.186
5.430
82.246
13.790
6.011
11.198
6.869
2.651
4.194
13.938
2.563
5.734

5.239
4.553
3.899
12.301
4.831
4.396
2.694
16.692
6.951
10.984
9.695
4.421
14.551

8.182
11.800
26.338

8.868

TOLEDO

CAMPO MOURAO
MARINGA

CASCAVEL
CAMPO MOURAO
MARINGA

UMUARAMA
TOLEDO
MARINGA
TOLEDO
MARINGA
TOLEDO
TOLEDO

CAMPO MOURAO
UMUARAMA
UMUARAMA

MARINGA
CAMPO MOURAO
TOLEDO

CAMPO MOURAO

CAMPO MOURAO
CAMPO MOURAO

MARINGA
TOLEDO

0,740
0,680
0,711
0,675
0,726

0,709

0,717
0,733
0,658
0,722

0,714

0,758
0,710
0,716
0,731
0,720
0,709
0,716
0,660
0,768
0,746
0,717
0,709
0,763
0,747
0,782
0,723
0,713
0,700
0,726
0,695
0,705
0,706
0,735
0,752

0,713

0,710
0,791
0,688
0,715
0,630
0,704
0,722
0,733
0,681
0,713
0,700
0,718

0,710

0,705
0,744
0,720



SANTA IZABEL DO OESTE
SANTA LUCIA
SANTA MONICA

SANTA TEREZA DO OESTE
SANTA TEREZINHA DE
ITAIPU

SANTO ANTONIO DO CAIUA
SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE

SAO CARLOS DO IVAI
SAO 10A0

SAO JOAO DO CAIUA

SAO JORGE DO IVAf

SAO JORGE DO PATROCINIO
SAO JORGE D'OESTE

SAO JOSE DAS PALMEIRAS
SAO MANOEL DO PARANA
SAO MIGUEL DO IGUAGU
SAO PEDRO DO IGUACU
SAO PEDRO DO PARANA
SAO TOME

SARANDI

SAUDADE DO IGUAGU
SERRANOPOLIS DO IGUACU
SULINA

TAMBOARA

TAPEJARA

TAPIRA

TERRA BOA

TERRA RICA

TERRA ROXA

TOLEDO

TRES BARRAS DO PARANA
TUNEIRAS DO OESTE
TUPASSI

UBIRATA

UMUARAMA

UNIFLOR

VERA CRUZ DO OESTE
VERE

VITORINO

XAMBRE

14.448
3.974
4.006

10.634

23.608
2.720

19.975
6.828
10.755
5.959
5.665
6.017
9.311
3.907
2.234
27.275
6.605
2.499
5.741
94.475
5.521
4.714
3.463
5.102
16.175
5.878
16.698
16.863
17.220
137.410
12.095
9.351
8.251
20.700
110.314
2.580
9.120
8.029
6.772
6.013

CASCAVEL

CASCAVEL

MARINGA
UMUARAMA
TOLEDO
TOLEDO
MARINGA

UMUARAMA
UMUARAMA
CAMPO MOURAO
TOLEDO
TOLEDO
CASCAVEL
UMUARAMA
TOLEDO

CAMPO MOURAO
UMUARAMA
CASCAVEL

UMUARAMA

0,696
0,687
0,704
0,705

0,738
0,696
0,671

0,682
0,727
0,664
0,743
0,676
0,722
0,713
0,725
0,704
0,683
0,704
0,725
0,695
0,699
0,762
0,693
0,731
0,703
0,697
0,728
0,710
0,714
0,768
0,681
0,695
0,730
0,739
0,761
0,720
0,699
0,720
0,702
0,706



ANEXO II - MICRORREGIAO CENTRO-LESTE

Veja abaixo o mapa da Microrregido e o©s

municipios gque a compdem:

As areas coloridas no mapa representam as Regides Metropolitanas de Londrina e Apucarana

_ — i —

Localidade Populagio  ReeRe Mo lens  tador 0,749
3.639.620

ABATIA 7.568 - 0,687

ALVORADA DO SUL 11.207 LONDRINA 0,708

ANDIRA 20.165 - 0,725



ANTONIO OLINTO
APUCARANA
ARAPONGAS

ARAPOTI

ARAPUA

ARIRANHA DO IVAf
ASSAI

BANDEIRANTES

BARRA DO JACARE

BELA VISTA DO PARAISO

BITURUNA
BOA VENTURA DE SAO
ROQUE

BORRAZOPOLIS
CAFEARA
CALIFORNIA
CAMBARA

CAMBE

CAMPINA DO SIMAO
CANDIDO DE ABREU
CANDOI

CANTAGALO
CARAMBET
CARLOPOLIS

CASTRO
CENTENARIO DO SUL
CONGONHINHAS
CONSELHEIRO MAIRINCK
CORNELIO PROCOPIO
CRUZ MACHADO
CRUZMALTINA
CURIUVA

ESPIGAO ALTO DO IGUAGU
FAXINAL
FERNANDES PINHEIRO
FIGUEIRA
FLORESTOPOLIS
FOZ DO JORDAO
GENERAL CARNEIRO
GODOY MOREIRA
GOIOXIM

GRANDES RIOS
GUAMIRANGA
GUAPIRAMA
GUARACI
GUARAPUAVA
IBAITI

IBIPORA

IMBAU

IMBITUVA

INACIO MARTINS
IPIRANGA

IRATI

ITAGUAJE

7.643
134.025
123.925

28.006
3.560
2.500

15.921

31.414
2.745

15.522

16.295

6.416

8.103
2.902
8.541
25.001
105.104
3.981
17.134
15.831
13.245
22.423
14.103
70.880
11.531
8.404
3.809
47.145
18.545
3.245
14.825

4.507
17.143
6.084
8.318
11,582
5.285
13.953
3.460
7.316
6.762
8.764
3.834
5.536
178.913
30.678
54.518
12,992
31.714
11.046
15.065
59.872
4.663

APUCARANA
LONDRINA
APUCARANA
APUCARANA
LONDRINA

LONDRINA

APUCARANA

APUCARANA

LONDRINA
LONDRINA

APUCARANA

APUCARANA

LONDRINA

APUCARANA

APUCARANA
LONDRINA
LONDRINA

0,656
0,748
0,748
0,723
0,676

0,67
0,728
0,727
0,744
0,716
0,667

0,655

0,717
0,693
0,722
0,721
0,734
0,63
0,629
0,635
0,635
0,728
0,713
0,703
0,668
0,668
0,707
0,759
0,664
0,666
0,656
0,636
0,687
0,645
0,677
0,701
0,645
0,652
0,675
0,641
0,658
0,669
0,702
0,698
0,731
0,71
0,726
0,622
0,66
0,6
0,652
0,726
0,707



ITAMBARACA

IvAf

IVAIPORA

JABOTI
JACAREZINHO
JAGUAPITA
JAGUARIAIVA
JAPIRA

JARDIM ALEGRE
JATAIZINHO
JOAQUIM TAVORA
JUNDIAL DO SUL
KALORE

LARANJAL
LARANJEIRAS DO SUL
LEOPOLIS
LIDIANOPOLIS
LONDRINA
LUNARDELLI
LUPIONOPOLIS
MALLET

MANOEL RIBAS
MARILANDIA DO SUL
MARQUINHO
MARUMBI

MAUA DA SERRA
MIRASELVA

NOVA AMERICA DA COLINA
NOVA FATIMA
NOVA LARANJEIRAS
NOVA SANTA BARBARA
NOVA TEBAS

NOVO ITACOLOMI
ORTIGUEIRA
PALMEIRA
PALMITAL

PAULA FREITAS
PAULO FRONTIN
PINHALAO

PINHAO

PIRAL DO SUL
PITANGA
PITANGUEIRAS
PONTA GROSSA
PORECATU

PORTO AMAZONAS
PORTO BARREIRO
PORTO VITORIA
PRADO FERREIRA
PRIMEIRO DE MAIO
PRUDENTOPOLIS
QUATIGUA

QUEDAS DO IGUACU
RANCHO ALEGRE

6.642
13.877
32.977

5.208
39.081
13.586
34.500

4.923
12.653
12.494
11.318

3.369

4.630

6.119
31.600

4.007

4.093

566.964

5.287

4.825
13.369
13.535

9.203

4.804

4.729
10.310

1.923

3.420

8.162
11.035

4.081

7.523

2.936
24.246
33.634
14.402

5.807

7.249

6.260
31.747
25.195
32.314

3.199

349.347
14.651

4.773

3.572

4.128

3.730
11.185
50.915

7.377
34.009

3.820

APUCARANA
LONDRINA

APUCARANA
LONDRINA

APUCARANA

APUCARANA
LONDRINA
APUCARANA
LONDRINA

APUCARANA
APUCARANA
APUCARANA

LONDRINA

APUCARANA

LONDRINA

LONDRINA

LONDRINA
LONDRINA

LONDRINA

0,694
0,651
0,73
0,718
0,743
0,715
0,743
0,696
0,689
0,687
0,7
0,688
0,721
0,585
0,706
0,707
0,68
0,778
0,69
0,71
0,708
0,716
0,691
0,614
0,721
0,652
0,748
0,698
0,688
0,642
0,68
0,651
0,71
0,609
0,718
0,639
0,717
0,708
0,697
0,654
0,708
0,702
0,71
0,763
0,738
0,7
0,688
0,685
0,71
0,701
0,676
0,714
0,681
0,707



REBOUCAS

RESERVA

RESERVA DO IGUAGU
RIBEIRAO CLARO
RIBEIRAO DO PINHAL
RIO AZUL

RIO BOM

RIO BONITO DO IGUAGU
RIO BRANCO DO IVAI
ROLANDIA

ROSARIO DO IVAf
SABAUDIA

SALTO DO ITARARE
SANTA AMELIA

SANTA CECILIA DO PAVAO
SANTA INES

SANTA MARIA DO OESTE
SANTA MARIANA

SANTANA DO ITARARE

SANTO ANTONIO DA
PLATINA

SANTO ANTONIO DO
PARAISO

SANTO INACIO

SAO JERONIMO DA SERRA
SAO JOAO DO IVAf

SAO JOAO DO TRIUNFO
SAO JOSE DA BOA VISTA
SAO MATEUS DO SUL

SAO PEDRO DO IVAf
SAO SEBASTIAO DA
AMOREIRA

SAPOPEMA
SENGES
SERTANEJA
SERTANOPOLIS
SIQUEIRA CAMPOS
TAMARANA
TEIXEIRA SOARES
TELEMACO BORBA
TIBAGI

TOMAZINA

TURVO

UNIAO DA VITORIA
URAT

VENTANIA
VIRMOND
WENCESLAU BRAZ

14.620
26.393
7.855
10.614
13.140
15.123
3.379
14.050
3.936
66.554
5.677
6.806
5.005
3.652
3.506
1.863
11.280
12.076
5.048

45.561

2.322

5.438
11.144
11.858
15.156

6.286
45.853
10.577

8.872

6.717
19.311

5.662
16.248
19.706
14.374
11.475
78.802
20.450

8.588
13.488
56.728
11,257
11.585

3.994
19.179

APUCARANA
APUCARANA
LONDRINA
APUCARANA
LONDRINA

APUCARANA

APUCARANA

LONDRINA
LONDRINA
LONDRINA
LONDRINA

0,672
0,618
0,648
0,716
0,701
0,687
0,729
0,629
0,64
0,739
0,662
0,74
0,704
0,653
0,723
0,717
0,609
0,7
0,687

0,718

0,716

0,739
0,637
0,693
0,629
0,671
0,719
0,717

0,715

0,655
0,663
0,725
0,723
0,704
0,621
0,671
0,734
0,664
0,699
0,672

0,74
0,721

0,65
0,722
0,687



ANEXO III - MICRORREGIAO CENTRO-LITORAL

Veja abaixo o mapa da Microrregiéo

municipios gque a compdem:

A dreas colorida no mapa representa a Regidao Metropolitana de Curitiba
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Localidade

ADRIANOPOLIS
AGUDOS DO SUL
ALMIRANTE TAMANDARE
ARAUCARIA

BALSA NOVA
BOCAIUVA DO SUL
CAMPINA GRANDE DO SUL
CAMPO DO TENENTE
CAMPO LARGO

CAMPO MAGRO
CERRO AZUL
COLOMBO

CONTENDA

CURITIBA

DOUTOR ULYSSES
FAZENDA RIO GRANDE
ITAPERUCU

LAPA

MANDIRITUBA

PIEN

PINHAIS

PIRAQUARA

QUATRO BARRAS
QUITANDINHA

RIO BRANCO DO SUL
RIO NEGRO

SAO JOSE DOS PINHAIS
TIJUCAS DO SUL
TUNAS DO PARANA
ANTONINA
GUARAQUEGABA
GUARATUBA
MATINHOS

MORRETES
PARANAGUA

PONTAL DO PARANA

Populagao?

3.921.176
6.557
9.479

119.519
146.116
12.536
13.150
43.385
8.033
132.792
29.803
17.692
242.987
18.663
1.900.864
5.862
100.018
28.895
47.877
27.078
12.774
130.347
114,246
24.021
19.012
32.327
34.282
322.235
16.768
7.385
19.697
8.195
37.906
36.014
16.447
152,685
25.529

! Populagéo Projetada Total 2019. Fonte IPARDES.

Regido Metropolitana
(Atual)

CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA

2 Fonte PNUD 2010 - http://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Indicadores-Sociais

IDH Médio do
Estado: 0,749

0,667
0,66
0,699
0,74
0,696
0,64
0,718
0,686
0,745
0,701
0,573
0,733
0,681
0,823
0,546
0,72
0,637
0,706
0,655
0,694
0,751
0,7
0,742
0,68
0,679
0,76
0,758
0,636
0,611
0,687
0,587
0,717
0,743
0,686
0,75
0,738
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ANEXO/

TERMO DE REFERENRARASERVICOSE FAUNA E FLORA

CREDENCIAMENTO
Marco/2024
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A Companhia de Saneamento do PardarBANEPAR, Sociedade de Economia Mista, por intermédio
da Geréncia de Gestdo Ambiental GGAM, sito &Rua Engenheiro Rebougas n° 1376, Curitiba,
Paranapusca, através de processo de inexigibilidade de licitagdo, solicitacdes de credenciamento de
interessados para a prestacéo de servigos técnicos referentesstgdos de Fauna e Flora, visando a
obtencdode Autorizagdes Ambientais e Florestais junto ao Instituto Agua e Terra (IAT), necessarios
para a implantacdo de empreendimentos de saneamento pela Sandgarcordo com 0s critérios,
termos e condi¢Bes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Esdited dnexas

1 DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

1.1.A presente contratagdo visa o faeimento dos Estudos de Fauna e Inventarios Florestais
necessarios para a obtencdo de Autorizacdes Ambientais e Florestais, emitidas pelo 6rgéo
ambiental competentao Estadodo Paranasendoo Instituto de Agua e Terra (IAT) ou as SMMA
em municipios que realizem tal processo, de acordo com os critérios, termos e condi¢cdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Edital e seus Anexos, bem como no Termo de
Credenciamento a sdirmado, caso as proponentes preencham todas as condi¢des para a fiel
execucao das atividades que aqui se pretende.

1.2.A implantagio ou ampliagio pela Sanepar de unidades os Sistemas de Abastecimento de Agua
e/lou Esgotamento Sanitario somente poderdo seeaemadas mediante a obtencdo de tais
Autorizac@es, previstas na legislacdo ambiental, a saloeoutras que venham a substiiak

X Lei Federal n® 12.651/2012 (Cédigo Florestal Brasileiro);

X Resolucdo SEMRR n° 21/2009(Dispde sobre licenciamento ambiehtastabelece
condicbes e padrbes ambientais e da outras providéncias, para empreendimentos de
saneamento)

X Lei Federal n®11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica);

x Portaria IAT n°® 300/202Estabele critérios e procedimentos para o0 requerimento de
Autorizagdode Supressdo de VegetacdpASV, nos casos de Utilidade Publica e
Interesse Socigl)

x Portaria IAT n° 297/202@Estabelece critérios e procedimentos para o requerimento de
Uso Alternativo di Sola UAS)

x Portaria IAT n°® 012/2024 (Estabelece definicbesgias, diretrizes e procedimentos
administrativos para Estudos de Fauna em processos de Licenciamento Ambiental no
Estado do Parana)

1.3.Caso necessario, adicionalmente devera ser verificada e atendida a legislacdo municipal
especifica do municipio onde saréecutado o estudo.

2 OBJETO E CARACTERIZACAO
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2.1 O objetivo deste Instrumento é determinar os procedimentos para a prestacdo de servigos
técnicos de estudos de Fauna e Flora visando a obtencdo de Autorizacbes Ambientais e
Florestais junto ao Instituto Agua eerfa (IAT), necessarios para a implantacdo de
empreendimentos de saneamento pela Sanepar, de acordo com os critérios, termos e condi¢cdes
estabelecidos no Edital e seus anexOsdetalhamento dos servicas serem contratadose
encontra nas especificacdeschicas, que copbem os elementos instrutores do Edjtaéndo:

x ANEXO M A: Inventario Florestat Uso Alternativo do Solo (UAS).
x ANEXO M B:Inventério Florestalt Autorizacdo de Supressao Vegetal (ASV).
X ANEXQ tC: Levantamento/Monitoramento de fauna;
X ANEXO M D: Afugentamento eResgate de fauna.
2.2 A distribuicdo dos servicegguira os seguintddddulos
X Mddulo 01:Microrregido Oeste;
X Modulo 02:Microrregiao Centre_este

X Médulo 03:Microrregido Centrelitoral

2.3 As descricdes completas dos Mdodulassim como dasidades atendidas por cadaddulo
estdo dispostas nBNEXQI do Edital

2.4 A Tabela de Remuneracéo apresentadaANEXQV do Edital apresenta a lista dos servigos a
serem contratados e a respectiva remuneracao definida pela localizacdo enurdr@na ou
rural, e pelo tamanho da area do estudo.

3 DA CONTRATACAO

3.1 A empresas credenciadas, apos a divulgacao do resultado dos recursos, serdo convocadas para
assinatura do Contrato.

3.2 O contrato decorrate do credenciamento via inexigibilidade tera ditagde até 60 meses,
podendo ser renovado, conforme determina a legislacéo, se as partes assim concordarem.

3.3 Acontratacdo de servicos pela Sanepar seréa repalaEdital e seus Anexos, bem como pela
legislacéo aplicavel espécie.

3.4 Como condi¢do para celdgdo do Contrato, bem como no decorrer de sua vigéncia e
execucédo, os credenciados deverdo manter todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacéo
exigidas neste edital.

3.5 O Contrato decorrente do credenciamento serémfido conforme minuta constante do
ANEXO II.

3.6 O CREDENCIAMENTO néo obriga a distribuicdo de servicos.
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3.7 Na vigéncia do CREDENCIAMEIdTSanepar reservee no direito de contratar servicos,
objeto da presente contratacdo, com outras empresas, em atendimantoecessidades
especificas, segundpordenamento legal vigente.

4 ENCARGOS DA CONTRATADA
4.1 Atender, os requisitos constantes no ANEXO V (Termo de Referéncia).

4.2 O(A) CREDENCIADO(A) oksigaa manter o necessario sigilo acerca das informacdes,
documentos e dtos a que tiver conhecimento e acessm virtude dos servigos que seréao
realizados, ndo podendo divuldds a terceiros, nem tampouco utilids para outras
finalidades que n&o sejam objeto da presente contratagéo, sob pena de responsabilidade.

4.3 O(A) CREENCIADO(A) torrse responsavel peleonducédo do servigo que Ihe for distribuido,
a partir do recebimento, com a estrita observancia e de acordo com as orientacdes e
instrucdes expedidas pela Diretoria de Meio Ambiente e A¢do Social da Sanepar, benscomo a
normas legais em vigor e ao CodigoConduta e Integridade da SANEPAR.

4.4 O(A) CREDENCIADO(A) devera manter, durante toda vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacédo exigidas para
CREDENCIAMENTO, fornecendo, sempre solicitados pela Sanepar, as certidbes e
documentos comprobatdérios, sob pena de resciséo.

4.5 O (A) CREDENCIADO(A) responderd, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos
gue vier a causar a Sanepar ou a tinag decorrentes de sua acao ou osdie, dolosa ou
culposa, na execucdo do termo de credenciamento, independentemente de outras
cominacdes previstas neste termo de referéncia, editais e anexos, ou disposicdes legais a que
estiver sujeito(a).

46 O(A) CREDEM@IO(A) prestard os servicos com o ess@rio zelo, celeridade, dedicagéo e
tempestividade.

4.7 O(A) CREDENCIADO(A) devera apresentar Carteira de Trabalho, ou Contrato de Prestacdo de
Sevico, ou Contrato Social, para comprovagéo do vinculo do responsaveb técni

4.8 Todos os documentos apresentados Credenciamento deverdo refege exclusivamente a
uma unica pessoa juridica que efetivamente executard o objeto licitado, podendo ser matriz
ou filial, ndo se admitindo sua posterior substituicdo para assinatutardwm de contrato ou
a efetiva apresetacdo de servicos.

5 DA DISTRIBUICAO DE SERVICOS

5.1 Para fins de definir a classificacdo das prestadoras que realizaram o pedido de
credenciamento, haverd sessdo publica de sorteio no38i#4/2024 as 15h na sala de
Lidtacbesda SANEPAR, sito a Rua Engeal®éboucas n° 1376, Curitiba, Parana;

Paginad de 17
*HVW¥R GH &RQWUDWRYV $VVLQDWXUD $YDQO©DGD UHDOL]DGD SRU 5RQDOG *HUYDVRQL ;;; ;v HP
&DVVLDQR 5LEHLUR &RVWD HP '"HPDLV DVVLQDWXUDV QD “ZOWLPD IROKD $ DXWHQWLFLGDGH GHVWH GRFX

KWWSV zZZZ HSURWRFROR SU JRY EU VSLZHE YDOLGDU'RFXPHQWR FRP R FuGLJR G E EEG G F F HE




5.2 As empresas que protocolarem o pedido de credenciamento apds a data inicial do
credenciamento fixada no iten8.1 do Edital, ainda que por motivo de regularizagédo
documental, integardo a lista de classificagcdo defimitho sorteio na sequéncia do ultimo
colocado para cada modulo, de acordo com a data do pedido de credenciamento na SANEPAR;

5.3 A distribuicdo dos servicos sera efetuada de forma isonémica quanto ao nimero de servicos,
em lista definida por moédulo, de acordom o resultado do sorteio realizado;

5.4 A credenciada na ordem do sortesera convocada para execucdo do(s) servico(s) previstos
neste Termo de Referéncia, de acordo com a distribuilgilocalidadgor médulos;

5.5 Na conveagédo para execucdo dos servigos, @efar informaréa CONTRATADAservigo,a
localizagéo e tamanho da area de estudo, conforme o enquadramento definido na Tabela de
Remuneracd¢ANEXO IV);

5.6 Em caso de desisténcia ou recusa da empresa convocada parastacfce do servigco
solicitado, sera clraada a empresa subsequente habilitada na lista de classificagéo;

5.7 Caso ndo haja empresa credenciada para atendimento em determinado modulo, o servico
poderd ser efetuado por empresa credenciada em outro modohais préxmo
geograficamentesem acréscimo dealor constante da tabela de servigganstante do ANEXO
V.

6 ESPECIFICACOES TECNICAS

6.1 As especificacdes técnicas para a realizacdo dos servicos contemplados no dsstepo
credenciamentosdo as relacionadas abaixo,esta disponibilizada nos ANEXOS Aa D,
conforme segue:

x ANEXO Mt A: ESPECIFICACAO TEGNm@éntario Florestat Uso Alternativo do Solo (UAS).

x ANEXO Wt B: ESPECIFICACAO TECNIG/A&ntario Florestalt Autorizacdo de Supressio
Vegetal (ASV).

x ANEXQ/ tC: ESPECIFICACAO TECNIGAntanento e Monitoramento de Fauna;
x ANEXO \D: ESPECIFICACAO TEGMIfD4entamento e Resgate de Fauna

6.2 Os requisitos minimos exigidos pela Sanepar estdo caracterinadasspecificagfes técnicas
acima e devem ser cymdos na integra pel@ONTRATADA

7 PROJETOS

7.1 Os elementos disponibilizados nos ANEXOSAVa D (Especificacdes técnicas) constituem
elementos metodolégicos necessarios e suficientes para a efetivagdo dos servigcos. Caso a
CONTRATADAM razdo de sua metotbgia e recursos disponibilizados|guwe necessério
algum detalhamento, esses ficam as suas expensas;
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7.2 Na convocacao da CONTRBAAsera apresentado o servicdpaalizagdo e tamanho da area,
de acordo com o enquadramento definido no ANEX®@T&bela deRemuneragéo e fornecido
o0 arquivo ermformato shapefile ou kmz da area projetada para a obra.

8 REUNIOES

8.1 Apds a convocacdao e aceite do(s) servico(s) pela CREDENCIADA, sera encaminhada a Ordem de
Servico (OS) para assinatura e agendada a primeira reuniaootepanhamento do servico,
em até 5 (mco) dias contados a partir da data de inicio do prazo de execug¢do dos servigos
definida na OS;

8.2 A reunido deve ser realizada com a presenca do Responsavel Técnico designado pela
CONTRATADA.

8.3 Nesta reunido devem ser a@mentados 0s elementos relacionadosaiio:

x Caso haja alteragdo no responsavel técnico apresentado no momento do credenciamento,
apresentar o acervo do novo responsavel técnico, com qualificagdo igual ou superior a
exigida no ato do credenciamento;

x ART deexecucéo dos servigos. Antes da enusB@al da ART a CONTRATADA deve solicitar
analise e liberacdo da Sanepar;

X Equipe Técnica Minima/Especializada e Administrativa, se houver:

Quando indicada nas Especificacdes TécniREXOY - A a D), além da equipgcnica
minima exigida no edital, angpresa deve apresentar equipe técnica especializada com
documentos que comprovam a atribuicdo legal e habilitacdo técnica especifica do
profissional com experiéncia anterior;

X Relagdo das empresas a serem subcontratgmlas execucdo de servigos especiaos
para apreciagdo e liberacdo (se houver), ou indicacdo nesta reunido de quando sera
apresentada formalmente esta relacdo para apreciagdo e liberacdo pela Sanepar, conforme
exigéncias do edital a serem atendidas.

8.4 Ascopias destes documentos devem, oltigyiamente, permanecer junto a execug¢do dos
servigos durante o periodo de execucdo dos servigos e estarem disponiveis para a fiscalizagéo
da SANEPAR e dos 6rgéos publicos fiscalizadores, com respectiva anota¢cdo no BDO

8.5 Caso haja alteracdo nos elementosregentados, aCONTRATADAeve providenciar as
correcOes e reapresentas em 2 (duas) vias em até 3 (trés) dias Uteis, para assinatura das
partes, passando a fazer parte do Contrato.

8.6 Eventuais pendéncias ndo solucionada primeira reunido de acompanhan@do Contrato
Au }ves E Hu E o } A eepvile W Vv v3 e 3 u %E I}
a partir da data de inicio do prazo de execucdo dos servicos para sua resolucdo. O nao
cumprimento ao estabelecidacima serd fator impeditivo para rézdcdo do processo de
medi¢éo e faturamento.
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8.7 As reunides de acompanhamento do Contrato serdo realizadas mediante convocagdo pela
CONTRATADA em datas a serem acordadas entre as partes e devem ser registradas em ATA.

9 PIANO DE TRABALHO

9.1 ACONTRATAD#r4 até 15 (quinze dias contados a partir da data dessinatura da Ordem de
Servico (OSpara apresentar o Plano de Trabalho, descrevendo de forma detalhada como
pretende desenvolver suas atividadesaomprimento do Contrat firmado;

9.2 A data de inicio do prazadexecucaalos servicog aquela definida no contratna OS;

9.3 O Plano de Trabalho dewer apresentadoconforme os itensconstantesna Especificacao
Técnicado(s) servigo(s) contratado(€) conter minimamente

9.3.1 Conheadnento dos Servigos

Demonstrar conhealento do empreendimento abordando de maneira objetiva 0s principais
aspectos e caracteristicatos servicose que possam ter influéncia no andamento (dificuldades
previstas, problemas esperados, entre outros), considdo:

x Especificafiestécnicas:
Apresenar as atividadese propostas técnicagpara o projeto, com memorial descritivo,
dimensionamentos,detalhamentos, orgamentos e especificagbegécnicas conforme as
diretrizes e manuaisda CONTRATANTE&E conforme os servigs adicionais constantes no
presente ermo de referénciaDestacar quanto ao fornecimento de pecas, equipamentos e
demais itens importantes do objeto projetado.

x Coordenacéao dos trabalhos:
Indicacdo da equipe técnica (responsavel técnico), equipe opeea@administrativa.
Como sera feita aoordenacao entre as diversas equipes/frentes.

X Suprimentos:

Como sera feito o suprimento e indicar as estratégias para atendimento a demanda,
apresentando 0s meios quievemse adotados para a execucao do servico

9.3.2 Metodologia Executiva
Descrever de modsucinto como se pretende executaservi¢oindicando:

x Numero de frentes de trabalho, pessoal envolvido e equipamentos disponiveis;
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X Relacdo de funcionarios e de profissionais G@NTRATADAutorizados a executar os
SErVicos

X Seqencia executiva x simultadade;
X Tecnologia a ser adotada, caso haja algum tépico que deva ser destacado;

x Identificar servigos especializados que necessitem de terceirizeg8o necessario

9.3.3 Plano Logistico

Descrever de formadetalhada o planejamento para fazer frente as obriges contratuais,
indicando:

X Execucdo de acessos de veiculos, maquinas, equipamerntas estruturas provisorias;
x Equipamentos e maquinarios a serem utilizados (histograma de permanéncia);

x Depébsitos para armazenamente materiais/equipamentos;

X Suprimentode insumos relevantes

X Suprimento de mao de obra (préprios terceirizados)

9.3.4 Segurancga e Medicina no Trabalho

x Devem ser observadas e atendidas p&8®NTRATADAodas as condicdes de higiene,
seguranga e salde necessd a preservacdo da integridade déside seus empregados, ao
patrimoénio daCONTRATANEEde outrem os materiais e equipamentoslos servigcos, de
acordo com as Normas RegulamentadoradNRs aprovadas pela Portaria 31214, de
22/12/1977 e normas espdadas contidas nos Procedimentos des@® de Seguranca e
Saude do Trabalho em Empres&aantratadast PGSTC da Sanepar, disponivel para consulta e
aplicagéo no site da Sanepam:http://site.sanepar.com.br/informacoes_tecnicas

X Indicar a quantidade e afiingbes dos profissionais da area degsranca do corpo da
empresa e os alocados diretamente nos servigoniforme exigido pela Lei Federal n° 6.514
de 22/12/1977, regulamentada pela Portaria n° 3.214 de 08/06/1978 que aprova as Normas
Regulamentadoras NRs, relativas & Seguranca e MedidileaTrabalho do Ministério do
Trabalho e EmpregoMTE,e as medidas seremadotadasem atendimentos as N& NR5,

NR6, NR7, NR10, NR18, NR23, NR24, NR33 e NR35, quando aplicaveis, por meio de um
quadro com onome dos funcionarios, suas funcdescempeténcias. Deve fornecer
identificacdo personalizada (crachas, uniformes)EPIse/ou EPCsaos empregados e

entregar o Programa de Condi¢cBes e Meio Ambiente de TralRIIAT conforme exigido

no edital.
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X A SANEPAfRra 7 (sete) dias para a analise dicdtacao de complementacdes no Plano de
Trabalho e a CONTRATADA tera outros 5 (cinco) dias para apresentacdo da versaondinal Pla
de Trabalho, a ser protocoladno érgdo ambiental para a obtencdo da Autorizacdo
Ambiental, caso necessaria.

10 PRAZO DE EXETAD

10.1 O prazo de execucdo dos servigesdo especificados de maneira detalhada no momento da
convocacgaplevando em consideragéo a data de assinatura da Ordem de SE@Lo

10.2 A assinatura da OS marca o inicio da ogeta dos prazos de execucao, represedi@assim o
momento em que as obrigagdes contratuais comecam a vigoratr.

10.3 Durante a contratacdo, serdo estabelecidos os prazos definidos para a conclusdo da execucao
do servico, ou seja, 0 tempo necessario para a reg@ao servico.

10.4 Para os servicos de Smte e Afugentamdn de Faunaserainformado a CONTRATARA
programacédo das atividades a serem realizad@® deverdo ocorrem caomitantementea
todo o periodo desupressdo vegetalla obra. Essa programacderd cano base o prazo
previsto para a implata¢cdo obra de modo a organizar as etapas do trabalho de forma
eficiente

10.5 Paraos servigos de Resgate e Afugentatoede Fauna, caso haja altera¢éo do prazo previsto
para a implantacdo da obma Saneparaindadentro do prazo do contratpa CONTRATADA
sera informadada nova programacda@omb5 dias Uteis para mobilizacao.

10.6 Em caso de cencelamento da obra da Sanepdées da aprovacdo do Plano de Trabalo,

servico contratado devera ser rescindido, com direito da CONAIRA R medicdo de 10% do
valor do sengo a titulo da mobilizac¢ao inicial.

11 DA MEDICAO

11.1 Cada servico contratado, excetuanse® os servicos de resgate e afugentamento de fauna,
sera medido ap0s a aprovacgao dos segumedutos:

x Plano de Trabalho: 10% do valor total do servico;
x Relatorio Final d servico: 90% do valor total do servigo.

11.2 Para o servico de Afugentamento e Resgate de Fauna, quando necessaria a execucdo em
etapas, devido ao cronograma da obra, obedecera ao seguinte regramento:

X Plano de Trabalho: 10% do valor total do servico;

x Relatoios Parciais: 70% do valor totab dervico, pagos proporcionalmente conforme as
areas de supressao vegetal;
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X Relatorio Final do servigco: 20% do valor total do servico.

11.3 Apés a entrega do prado pela CONTRATADA, a SANEPAR tera 7 (sete) dias para a analise e
solicitagcdo de complementa¢des no Plano de Trabalho ou Relatério Final,

11.4 A CONTRATADA terd 5 (cinco) dias para apresentacao da versao final,

11.5 O Plano deTrabalho e Relatério Final serdo colesadas concluidos apés andlise e corregcéo
realizada pela CONTRXJA e aceite pela SANEPAR.

12 DA REMUNERAGCAO, FATURAMENTO E PAGAMENTO

12.1 A(s) Nota(s) Fiscal(is) devera(ao) ser apresentada(s) em 2 (duas) vias, sem erasmaeasou
ressalvas, sendo uma nesasiamente a 12 via (original).

12.2 Na(s) Nota(s) Fiscal(is), deveonstar o nimero do Contrato, o nimero da agéncia e da conta
bancéria correspondente. A(s) Nota(s) Fiscal(is) devera(do) ser emitida(s) conforme a
legidacéo fiscal vigente, com observangencipalmente ao preenchimento de seus campos.

12.3 A(s) Nota(s) Fisl(is) compreendera(ao) os servigos executados no més anterior e devera(ao)
ser protocolada(s), no més subsequente a prestacdo do servico, no protgecdd da
SANEPAR e direcionadas &Miia de Meio Ambiente e Agdo Social/lGGAM, juntamente com
0s produtos relacionados ao contrato, com as respectivas quantidades, no endereco abaixo:

Companhia de Saneamento do PararANEPAR
Diretoria de Meio Ambiete e A¢éo Social/lGGAM
R. EngenheiroReboucas, 1376, Rebougas
Curitiba, Parana, CEP 80240

Fone:(41) 33363000

12.4 Devem acompanhar o processo de pagamento os documentos de regularidade como: Medig&o
(conforme Termo de Referéncia); Prova de regulaiedeom o INSS, mediante apresentacéo
da Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos FederaiBigida Ativa da Unido;
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regyidade do FGTS (CRF).

12.5 A Contratada deera manter atualizadas as Certiddes no Cadastro de Fornecedo&eanepar
durante a execucédo do obijeto.

12.6 Os pagamentos serdo efetuados em 30 (trinta) dias, apdés a apresentacdo da(s) Nota(s)
Fiscal(is) devidamente céitada(s) pela area gestora.

12.7 A Sanepr pagard a Credenciada os pregos descritos neste edital e no®sanes quais
incluem todos os custos necessarios a perfeita execugédo do Contrato.

12.8 Fica estabelecido que a Contratada ndo procederd ao desconto tie tiio fard cesséo de
crédito, nem faa apresentacdo para cobrancga pela rede bancaria e a Sanepandéssara
nem dard aceite a eventuais titulos que forem apresentados por terceiros.
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12.9 Os pagamentos das Notas Fiscais serdo efetuados por meio de craditimta corrente da
Contratada, prefezncialmente em conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que devera ser
informada a GFltGeréncia Financeira, setor de Tesouraria, por correspondéncia conforme
ANEXO VI, para fins de pagamento.

12.100(A) CREDENCIADO(A) sera renaaiogéa) de acordo com as disposicOes Altexo VI do
Edital, que faz parte integrante deste Termo.

12.110 paganento na forma ajustada abrange a totalidade dos servicos objeto do credenciamento
e considera a inclusdo de todos os impostos, taxas, contribuicoésissgarevidenciarias,
trabalhistas, ikcais e parafiscais, leis sociais e trabalhistas, administragios, despesas
com deslocamento, transporte, viagens, pedagios, estadias, alimentacdo, estacionamentos,
equipamentos de protecdo individual (EPIs) caletivos (EPCs), materiais de esciitp
equipamentos e materiais de campo, além das inerentes a gigé@st dos servigos descritos
nas Especificagdes Técnicas (ANEX®A ¥ D) deste Edital, estando ressalvadas as custas e
emolumentos judiciais

13 DO REAIJSTE

13.1 Os pregos propostos poderdo seajustados, desde que observado o disposto no Lei 10.192,
de 14/022001, art.2°, que estabelece: Paragrafo 1°E nula de pleno direito qualquer
estipulacdo de reajuste ou corre¢cdo monetéaria de periodicidade infedr(@m) ano.

13.2 O valor da remuneracaood credenciados sera atualizado monetariamente a cada 12 (doze)

meses, pelo indice IPCA/IBGE ou outro indice que vier a sulbstitendo como data base
para reajuste, a data da sessao publica prevista no preseiittd.ed

14 SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1 A Contatada, em caso de inadimplemento de suas obriga¢fes, garantidotmaditorio e a
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes sancdes
previstas no RILC e na Lei 13.303/2016:
. adverténcia;
[I.  multa moratéria;

[ll. multa compensatoria;

IV. suspensdo do direito de participar de licitacg@oimpedimento de contratar com a
Sanepar, por até 02 (dois) anos;

14.2 As sanc¢Oes poderdo ser aplicadas de forma cumulativa, conforme artigo 214, patagcafo
do RILC.

14.3 As condutas que podemhavar a aplicacdo de penalidades encontragndescritas no RILGha
Lei 13.303/2016.
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14.4 S&o consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sanc¢des, dentre outras:

I. ndo atender, sem justificativa, & convocacaaapassinatura do contrato ou retiradio
instrumento equivalente;

II. apresentar documento falso em qualquerocesso administrativo instaurado pela
Sanepar;

lll. demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Sanepar em virtude de atos
ilicitos praticados

IV. afastar ou procurar afastar parti@pte, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou
oferecimentode vantagem de qualquer tipo;

V. agir de m&fé na relacdo contratual, comprovada em processo especifico;
VI. incorrer em inexecugao contratual;

VII. ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combigdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de proceachento licitatério publico;

VIIl. ter impedido, perturbado ou fraudado a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

IX. ter afastado ou prourado afastar licitante, por meio di#aude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

X. ter fraudadolicitacdo publica ou contrato dela decorrente;

XI. ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou elebrar contrato administrativo;

XIl. ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de ifica6es ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administracédo publica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nespectivos instrumentos contratuais;

Xlll. ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmifoanceiro dos entratos celebrados
com a administracao publica;

XIV.ter dificultado atividade de investigacéo ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades ou agentes
publicos;

XV. ter intervindo em sua atuacao, inclusimo ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos
de fiscalizacao;

XVI.ter sofrido condenacgéo definitiva por prética, por meios dolosos, de fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

XVliter deixado de proceder ao agamento de salérios, vateansporte e de auxilio
alimentacdo dos empregados na data fixada;
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XVIIl.  ter deixadd de cumprir com as obrigacbes relativas a encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas;

XIX.deixar de manter o nivel de qualidade exigido pela Sanepa&xecucdo do contrato, bem
como dexar de evitar a sua degeneracéo quando for o caso.

14.4.1 Estendemse os efeitos das sancBes também aos profissionais que tenham praticado
quaisquer dos atos acima indicados.

14.5 Da Sancédo de Adverténcia:

14.5.1 A aplicagdo da sanc@fe adverténcia se efetiva com o regisda mesma junto ao Cadastro
Corporativo da Sanepar, independentente de tratarse de empresa ou pessoa cadastrada,
ou néo.

14.5.2 A reincidéncia da sangdo de adverténcia no periodo de até 2 (dois) anos contados da
publicacéo da sanc¢éo, podera ensejar acggiéio de penalidade de suspenséao.

14.6 Da Sancao de Multa:
14.6.1 A multa palera ser aplicada nos seguintes casos:

I.  no caso da inexecuc¢do parcial incidird multa de vinte por cento (20%) sobre o saldo a
parcela ndo executad

II. no caso de inexecug¢do com conseqigerescisao contratual incidird multa de vinte por
cento (20%) dore o saldo remanescente do contrato;

[ll. no caso de atraso das obrigacdes contratuais incidira multa de vinte por cento (20%)
sobre a parcela em atraso.

14.6.2 Ondo pagamento da multa aplicada impema na tomada de medidas judiciais cabiveis e na
aplicacdo da sado de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Sanepar, por até 2 (dois) anos.

14.7 Da Sancédo de Suspensao:

14.7.1 Cabe asangao de suspensao em razdo de agd@mmissao capaz de causar, ou que tenha
causado dano a Sanepangs instalages, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

a. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo podera ser
branda (de 1 a 6 meses), média (deI2aneses), ou grave (de 13 a 24 meses).

b. A reincidéncia de praticpunivel com suspenséo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos
a contar do término da primeira imputagdo, implicara no agravamento da sancéo a ser
aplicada.

c. O prazo da sancéo a que séere o subitem acima, terd inicio a partir da sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado do Paranda, estendesdoos seus efeitos a todas as Unidades da

Sanepar.
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14.7.2 A sancédo de suspensdo do direito de participar deafiéidb e impedimento de contratar
importa, durante sua vigéncia, na suspensdo de registro cadastral, isené®, ou no
impedimento de inscricdo cadastral.

14.7.3 As decisdes oriundas dos processos administrativos sancionatorios serdo publicadas no
Diario Oficiado Estado do Parana e, imediatamentemunicadas ao Cadastro Corporativo
da Sanepar para fins de remis

14.8 Antes da aplicacdo de qualquer das multas acima relacionadas, a area gestora do contrato
notificard formalmente a Contratada garantindo o conttadd e ampla defesa, concedendo o
prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar sua defesa. Havendordéncia quanto aos
fatos e a incidéncia de multa, encega o processo com a efetiva aplicagéo.

14.8.1 No caso de aplicacdo de sancdo de multa, conformes@iecem primeira instancia
administraiva, o valor relativo a penalidade a ser aplicada serd considepaate
controversa para efeito de liquidacéo do valor devido ao Contratado, sendo retido enquanto
ndo for concluido o processo administrativo para agio da sancgéo.

14.9 Da deciséo final cabecurso a autoridade superior, no prazo de 10 (dez) dias Uteimdos
da intimacé&o do ato, conforme art. 223 do RILC.

14.10No caso de indeferimento da defesa apresentada, e uma vez concluido o processo
administrativo, aimportancia devida correspondente aplecacdo da multa devera ser
recolhida junto a Tesouraria da Saaepem até 5 (cinco) dias Uteis a partir da notificacdo da
deciséo final.

14.10.1Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a Contratantentast a
referida importancia, de evénais créditos a vencer da empresa Contratada. Na auséncia de

crédtos disponiveis para quitacao da importancia da multa, a Contratante podera executar a
Garantia do Contrato, e quando for o caso, sera cobrado judierdae.

15 DA REVOGACAO OU ANULACAO

15.1 A Saepar podera, a qualquer tempo, revogar ou anular o presente Edéail que caibam aos
credenciados ou contratados quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes.

16 OBRIGACOES CONTRATUAIS
16.1 Obrigacdes d€ONTRATM E

a. Repassar, orientar, acompanharfiscalizar permanentemente 0s servigos, junto ao gestor
nomeado péa CONTRATAD#Msando o atendimento das normas;

b. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, ambientais e regulamentares do contrato. A
CONTRATANHHRIara objetivando o total cumprimentdas normas, estando autorizada a
interditar os servicos ou partdesses em caso do ndo cumprimento das exigéncias em Lei.
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Essas interdicdes ndo serdo caracterizadas como justificativa para atrasoscnadexdos
senic¢os contratados;

c. Validar o relatériale medicao apresentado peGONTRATADA

d. Efetuar o pagamento confme contrato.

16.2 Origacdes d€ONTRATADA

a. Atender as normas e procedimentos vigentes, fornecidos pela CONTRATANTE, prevalecendo
sempre a versao atualizada

b. Cumprir os prazos da prestacdo desvs;0s rigorosamente.

c. Responder civel, criminal e administrativembe por todos os danos e prejuizos causados a
CONTRATANTE, clientes ou a terceiros.

d. Comunicar imediatamente, por-mail, quaisquer problemas e irregtidades ocasionais,
para a tomada degbes corretivas nas localidades.

e. Manter confiabilidade nos resultis dos servigos executados.

f.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, oriundas do Edital e seu contrato.

g. A CONTRATADA sera responsavel pela diiteecrenovacdo das licengas ambientais
operacionais necessdarias para a execu¢cdo dos servicos coosatgde deverdo ser
apresentados na Reunidao de inicio de Contrato.

h. A empresa devera estar em dia com suas responsabilidades fiscais, sendo que dewveréo
apresentadas as Certiddes Negasivale Débitos Federais, Estaduais, Municipais, e

Trabalhistas, bencomo Certificado de Regularidade do FGTS. Estas CNDs devem ser
mantidas atualizadas durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

17 DA SUBCONTRATACAO

17.1 Asubcontratacdo ndo sera permitida

18 DOS ANEXOS
Os documentos relacionados a seguir fazem parte intégrdeste Edital, como anexos:
ANEXO{Pedido de CREDENCIAMENTO;
ANEXO It M6édulos;

ANEXO It Minuta do Contrato;
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ANEXO IM Tabela de Remunerég;

ANEXO M Termo de Referéncia;

ANEXO Vt Autorizagéo para Crédito em Conta;
ANEXO ViiDeclaraca de Responsabilidade Técnica

ANEXO VHITermo de Confidencialidade e Sigilo de Informacdes

19 CONDICOES GERAIS

a. N&o épermitido o inicio e/ou andamenta@os servicos sem que as equipes debalho
estejam devidamente qualificadas e dimensionadas paraevicos a serem executadog d
%0} e He} W/ Méh didsopsONTRATAD#eve estar om disponibilidade de
todas as ferramentas e equipamentogcessariogjue garantam o bom andaménm dos
servicos e a qualidade findbs servicosgarantindo a saganca, qualidade e eficiéncia.

b. O atendimentoas normas, o uso de EPI/EPC e o manuseio de equipamentos com seguranga
sdo obrigatérios (Normas FederadOS, ISO 900IPGST@ outros institubs legais) e a
CONTRATADAeve cumprir. O atendimento as exigérxideve ser observado pela
fiscalizagdo da Sanepar e registradacorréncia no BDO. Naopérmitido queos servi¢os
sejam realizad® sem esses compone®. Quandofor constatac a ndo utiliacdo de
equipamentos de seguranca,GONTRATADgkranotificada famalmente para que resolva
0s problemas ematé 24 h.

c. Caso possam acarretar riscos a preservacdo da integridade fisica de seus empregados, ao
patriménio da CONTRATANTEEde outrem, aos mateais e equipamentos dos servicas
atendimento deve ser imediato.

d. Nao havendo atendimento pel@ONTRATADRAsolucédo do problemas servicopodem ser
paralisadospor irresponsabilidade d&€ONTRATAD&m virtude @ n&o cumprimento de
compromisso assumidaabendo ainda aplicagdo desan@es administrativa pevista no
edital e RILdisponivelem: http://site.sanepar.com.br/informacoes_tecnicas

e. Os dias parbsados sem a devida solucdo do praobke devem ser quantificadopara
aplicazdode multa por atrasama execucaalos servicos

f. Quando identificados problemas na execuc¢édo dos servigg®HTRATADdeve solucionar
ou iniciar a recuperacdo dos defeitos apretselos No caso da solugéo a ser aptieaser
complexa,o prazo maximoadmitido € de 48 horas, a partir @ notificacdo de quaisquer
defeitos dos servicos executados, sejam eles apontados pela fiscalizagdo ou por reclamagéo
de clientes. O ndo atendimento myazo eshbelecido @ direito & Sanepa de executar 0s
reparos com meios proprios ou de terceiros, coltta da CONTRATADAS custos dos
trabalhos realizados.

g. O mesmo procedimento se aplica na ocorréncia de vicios ocultos que venham a ser
identificados noperiodo de cinco anos contados da dafde emissdo do Laudo de
Recebimentdefinitivode Servicos, nos fraos do Caédigo Civil.

Paginal6de 17
*HVW¥R GH &RQWUDWRYV $VVLQDWXUD $YDQO©DGD UHDOL]DGD SRU 5RQDOG *HUYDVRQL ;;; ;v HP
&DVVLDQR 5LEHLUR &RVWD HP '"HPDLV DVVLQDWXUDV QD “ZOWLPD IROKD $ DXWHQWLFLGDGH GHVWH GRFX

KWWSV zZZZ HSURWRFROR SU JRY EU VSLZHE YDOLGDU'RFXPHQWR FRP R FuGLJR G E EEG G F F HE




h. Na execucaalos servigos contratadpdevem ser rigorosamente observados os principios
basicos das profissbes correlatasbem comoas normas e sistemas adotados pela
CONTRATANT@&U constantes dadlormas Leise Regulamentos em vigoraPais inclusie
guanto aatribuicao legalhabilitac@otécnica capacitacdo e certificacdo dpeofissionais.

Curitiba,21 de outubro de 202

Cassino Ribeiro Costa
COORD. SERVICOS HSBMES GESTAO AMBIENTAL
SANEPAR

Katia Cristina Nakandakare
COMDENADORA DE LICENCIAMENTO E OUTORGA
SANEPAR

Ronald Gervasoni
GERENTE DE GESTAO AMBIENTAL

SANEPAR
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ESPECIFICACAO TECNICA

INVENTARIO FLORESTAL — USO ALTERNATIVO DO SOLO
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1 OBJETO DA CONTRATAGCAO

Consiste na elaboragéo de levantamento floristico/fitossociolégico/inventario florestal
da area de empreendimento, indispensavel para subsidiar a concessao de
Autorizacao Florestal na modalidade de Uso Alternativo do Solo, conforme Portaria
IAT n°® 297/2023, requerida no processo de licenciamento ambiental para obras de
Saneamento executadas pela Sanepar no Parana. Nesta especificagcdo técnica
serao apresentados os critérios para a obtencdo de autorizacao para supressao de
vegetacao nativa do Bioma Mata Atlantica no Parana, nos estagios inicial e médio de
sucessao, para areas de até 5 ha (cinco hectares) em propriedades rurais, ou até 3
ha (trés hectares) em areas urbanas.

2 JUSTIFICATIVA

O corte de vegetacao faz-se necessario para implantagdo de unidades localizadas
elou lineares, referentes aos Sistemas de Abastecimento de Agua e/ou Esgotamento
Sanitario, que somente podem ser executadas mediante Autorizagdo Florestal (AF),
emitida pelo érgado ambiental competente — no caso do Estado do Parana, o Instituto
de Agua e Terra (IAT) ou as SMMA em municipios que realizem tal processo.

Para obter tal autorizacdo € necessaria a elaboracao do Inventario Florestal previsto
na legislagdo ambiental, a saber, ou outras que venham a substitui-las:

- Lei Federal n® 12.651/2012 (Cbdigo Florestal Brasileiro);
- Resolugdo SEMA-PR n° 21/2009;

- Lei Federal n® 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica);

- Portaria |IAT n°® 297/2023.

O inventario florestal € uma estratégia eficiente para obtencéo de informagbes sobre
os recursos florestais e sua relagdo com os recursos ambientais associados, gerando
parametros fundamentais para o conhecimento das florestas. A coleta de dados em
campo €& uma das fases mais importantes do inventario, pois visa produzir
informacgdes locais por meio de uso de técnicas e metodologias para producéo de
estatisticas a respeito da vegetacao objeto de analise.

3 OBJETIVO

Neste contexto, esta especificacido técnica tem por objetivo orientar a contratagdo do
servico de elaboracdo do Levantamento Fitossociolégico/lnventario Florestal,
visando a obtencao de Autorizacao Florestal — AF — na modalidade Uso Alternativo
do Solo (UAS), junto ao érgao ambiental competente, para a supressdo de
vegetacao nativa em formacgdes florestais em estagio inicial de regeneragao natural,
e para formacgodes florestais em estagio médio de regeneracdo natural, no Bioma
Mata Atlantica no Estado do Parana, neste ultimo caso em areas inferiores a 5,0 ha
para areas rurais e inferior a 3,0 ha para areas urbanas.
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4 DESCRITIVO DA(S) AREA(S)

A definicao das areas a serem inventariadas e respectivos municipios seréo indica-
dos conforme demanda. Os inventarios florestais para solicitacdo de Autorizagao
Florestal na modalidade de UAS serdo executados em areas conforme as classes de
tamanho apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1 — Classes de areas para execugao dos inventarios florestais para obtencao
da Autorizacao Florestal na modalidade de UAS

Classe Area Urbana ou Rural Classe de tamanho
UAS 1 Urbana ou Rural Area até 0,5 ha
UAS 2 Urbana ou Rural Areade 0,5até 1,0 ha
UAS 3 Urbana ou Rural Area de 1,01 haa 2,0 ha
UAS 4 Urbana ou Rural Area de 2,01 haa3,0 ha
UAS 5 Rural Area de 3,01 ha a 4,0 ha
UAS 6 Rural Area de 4,01 haa 5,0 ha

A remuneracao pela prestacao dos servigos objeto do credenciamento dar-se-a de
acordo com as disposi¢cdes constantes na Tabela de Remuneragédo dos Credencia-
dos —ANEXO |V do Edital, tanto em area urbana quanto rural.

5 ITENS MiNIMOS DO INVENTARIO FLORESTAL

O inventario floristico florestal e respectivo relatério devera conter os seguintes itens
minimos, conforme prevé a Portaria IAT n° 297/2023 e seus anexos. A base do TR
do IAT a ser utilizada devera corresponder aquela do estagio sucessional da area
(estagio inicial Anexo |, estagio médio Anexo Il da Portaria IAT n°® 297/2023).

1 — Informagoées gerais

O Inventario florestal devera apresentar de forma objetiva as informacgdes coletadas
e tratadas, contendo os seguintes aspectos:

1.1 — Identificacao do empreendedor (Sanepar), com as seguintes informacdes:
- Nome

- CNPJ

- Endereco para correspondéncia

- Telefone para contato e email.

1.2 — Identificagdo da equipe técnica responsavel pela elaboragéo do estudo
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Os estudos e levantamentos a serem realizados, objeto desta contratacdao, devem
obrigatoriamente ser desenvolvidos por profissional com atribuicao legal para tal.

A proposta deve indicar o responsavel técnico pelos servicos, bem como os
corresponsaveis, quando assim for e com a devida aprovacao da Sanepar.

A empresa contratada deve, ainda, apresentar comprovante de recolhimento da
Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART do profissional responsavel pelo
levantamento, no seu respectivo Conselho de Classe quando da contratagdo dos
servigcos. O item devera conter também as demais informagdes discriminadas no TR
do IAT.

2 - Localizagao e caracterizagdo da area de estudo

Devera ser indicado a(s) propriedade(s) atingidas pelo empreendimento, sujeitas a
supressao.

As seguintes informacdes deverao constar:
- Endereco completo e croqui de localizagao
- Area total do imével e area efetiva de supressao

Apresentar mapa de uso e ocupacgao do solo da area de supressao, discriminando
as regulamentadas por leis, tais como Areas de Preservacdo Permanente (APP) e
Reserva Legal (RL). A delimitacdo da RL devera ser feita de acordo com as bases de
dados oficiais disponiveis (SICAR). No mapa devera ser indicada também a localiza-
¢ao das unidades amostrais, quando for o caso. O mapa de uso e ocupacao do solo
devera vir acompanhado de tabela sintese, indicado as areas de supressao em APP
e RL.

Caso as areas atingidas pela supressao perpassem Reserva Legal, incluir mapa
com a indicagao da realocacao da mesma, sob a orientacao da Sanepar.

A descricao da area devera considerar as condi¢des do relevo, a presenga de ma-
nanciais e o historico de uso da area.

Indicar possiveis variagdes na vegetacdo ao longo das areas de estudo, especial-
mente no caso de unidades lineares, que perpassam areas com diferentes ocupa-
coes e tipologias.

O estagio sucessional das areas avaliadas deve ser indicado, tendo como base a
resolucdo CONAMA n° 02/1994, que “Define formacdes vegetais primarias e
estagios sucessionais de vegetacdo secundaria, com finalidade de orientar os
procedimentos de licenciamento de exploragdo da vegetacdo nativa no Estado do
Parana.” Deve ser apresentada Tabela auxiliar para a classificacdo do estagio
sucessional da vegetacdo, conforme modelo disposto na Tabela 2. No caso de
amostragem, a classificacdo sucessional devera ser realizada também para cada
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unidade amostral e para as areas que estas representam, caso haja estratificacao
decorrentes de diferentes fitofisionomias atingidas.

A classificacao do estagio sucessional devera ser feita para cada trecho/fragmento
avaliado, considerando as variagbes sucessionais destes. Essa informacao devera
entao ser apresentada em mapa georreferenciado, bem como em tabela, com o
somatério das areas de cada estagio sucessional.

Tabela 2 — Modelo de tabela a ser apresentada no relatério de inventario florestal,
como subsidio para a classificacao do estagio sucessional dos fragmentos inventari-
ados, conforme Resolugdo CONAMA 02/1994.

Altura
N° de das es- . . . . Regeneragao
N° de o . Amplitude | Amplitude - Lianas Lianas . .
UA espécies pécies L Epifitas p Gramineas | das arvores
estratos lenhosas | lenhosas diamétrica | de altura herbaceas | lenhosas do dossel

do dossel

3 — Orientagoes gerais

Conforme especificado nos TRs do IAT, o limite de inclusdo de individuos arbéreos
no inventario florestal € de 5 cm de didmetro a altura do peito (DAP). Para arvores
bifurcadas abaixo de 1,30 m, cada fuste deve ser considerado um individuo inde-
pendente.

Caso o inventario seja realizado por meio de amostragem, as unidades amostrais
deverao possuir area minima de 200 m2.

O inventario floristico florestal de areas de um mesmo empreendimento (sujeito a
uma unica submissao ao 6rgao ambiental) devera contar com um unico método de
levantamento (ou censo ou amostragem). Nao serdo aceitos inventarios realizados
por meio da combinacgao dos dois métodos (parte das areas levantadas por meio de
censo e outras partes por meio de amostragem).

No caso do levantamento de diferentes areas para um mesmo empreendimento (ex.:
rede coletora + estacdo de tratamento), devera ser apresentado lista unificada da
composicao floristica e volumétrica, considerando o total do empreendimento (deve-
ra ser considerado a necessidade de estratificacao das areas, com apresentacgéo in-
tegrada dos resultados obtidos.

Caso o empreendimento contemple mais que uma fitofisionomia (por exemplo, uma
rede coletora de esgoto que atravessa areas de Floresta Ombréfila Mista Aluvial e
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Floresta Ombréfila Mista Montana), a apresentacao dos resultados fitossociolégicos
e volumétricos deverao considerar a estratificagdo em funcao da fitofisionomia.

A intensidade amostral devera ser adequada, gerando erro maximo de 20% para a
variavel volume total, considerando um nivel de significancia de 90%.

Nos levantamentos por amostragem deverao ser empregadas no minimo 5 unidades
amostrais.

As alturas total e de fuste deverao ser obtidas por meio de mensuracao direta, a par-
tir de equipamentos adequados. Poderao ser utilizadas também equagdes hipsomé-
tricas, com base na literatura especializada, considerando tipologias semelhantes.

A identificagdo dos individuos levantados devera seguir a nomenclatura constante na
listagem oficial do Jardim Botanico do Rio de Janeiro.

A listagem da composicéo floristica inventariada devera apresentar o grau de amea-
ca daquelas espécies constantes nas listas oficiais da flora ameacada.

A localizagao dos individuos amostrados/recenseados devera ser plotada em croqui,
a exemplo da Ficha Il constante no TR do IAT.

Devera ser elaborado estudo especifico para areas umidas, cerrado e campos natu-
rais, caso a area de influéncia direta do empreendimento contemple alguma dessas
formacdes.

A apresentacao dos dados volumétricos do inventario devera considerar como lenha
o volume total dos individuos com DAP menor ou igual a 15 cm, incluindo a galhada.
Os volumes deverao ser apresentados com até a 42 casa decimal.

Deverao ser considerados como toretes os volumes comerciais dos individuos com
DAP entre 15 cm e 25 cm.

Deverao ser consideradas como toras o volume comercial dos individuos com DAP
maior que 25 cm.

Deverao ser discriminados os volumes e area de supressao em APP e RL.

Os dados volumétricos deverao ser apresentados em tabela especifica, consideran-
do os respectivos volumes de lenha, torete, tora e total, em m?*, e agrupados por es-
pécie, com o respectivo numero de individuos por espécie.

Além da tabela sintese agrupando os dados volumétricos por espécie de todos os
trechos inventariados, apresentar tabela especifica para cada trecho inventariado,
quando for o caso, agrupados por espécie, por trecho (a exemplo de empreendimen-
tos que compreendam concomitantemente unidades lineares e isoladas, ou trechos
espacialmente separados).
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Para o caso de inventario de arvores isoladas, as informagdes dendrométricas e vo-
lumétricas supracitadas deverao ser apresentadas por individuo, acompanhadas de
suas coordenadas geograficas no formato graus, minutos e segundos.

Para as estimativas volumétricas deverdo ser empregadas equagdes volumétricas
e/ou fatores de forma. Estas deverao ser devidamente justificadas, com citacao da
respectiva referéncia bibliografica, e deverao ter sido desenvolvidas para tipologias
vegetais semelhantes aquelas inventariadas, no Estado do Parana.

Apresentar tabela base para preenchimento do Sinaflor, conforme Anexo 1, e para
preenchimento do RAF, conforme Anexo 2 desta Especificagdo Técnica.

4 — Inventario floristico e fitossociolégico

Os resultados do inventario fitossociolégico deverao ser apresentados para cada fito-
fisionomia abrangida pelo empreendimento (por exemplo, caso um empreendimento
compreenda Floresta Ombroéfila Mista Aluvial e Montana, cada formacéao devera con-
tar com os resultados).

Em relagcao ao inventario floristico, apresentar métodos, férmulas e graficos pertinen-
tes a analise de estrutura vertical e horizontal da floresta, estrutura diamétrica, indice
de diversidade, estimativa de riqueza e tabela de classificacao dos estagios de su-
cessao ecologica, de acordo com a Resolugao Conama n° 02, de 18 de marco de
1994, obtida para cada parcela a partir das estimativas fitossocioldgicas. Ainda,
apresentar a listagem de espécies da flora que estejam incluidas nas listas oficiaisde
espécies ameacadas de extingcao.

Os resultados deverao ser apresentados conforme modelo da Ficha IV, disponibili-
zado junto ao TR do IAT.

5 — Inventario volumeétrico

Devera ser disponibilizada uma tabela consolidada, contendo a quantificacdo das
areas e volumetria estimada de onde ocorrera a supressao de vegetacao (discrimi-
nando areas de apoio, caminhos de servico, etc.), considerando cada tipologia vege-
tal e seu estagio de sucessao ecologica, bem como as areas de transicdo com ade-
quada caracterizagdo e, se couber, incluir no coémputo as Areas de Preservagéo
Permanente-APP e Reserva Legal-RL que sofreréo intervencao.

Devera ser apresentada uma tabela consolidada para o empreendimento como um
todo, agrupando os dados volumétricos e de numero de individuos por espécie; e
também tabelas com as mesmas informagoées, por trecho inventariado.

6 — Cronograma

O cronograma devera conter os prazos previstos para a execugao dos servigcos de
supressao.

7 — Referéncias bibliograficas
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Deverao ser apresentadas as referéncias bibliograficas citadas no trabalho, confor-
me normas da ABNT.

8 — Anexos

Devera ser apresentado relatério fotografico da vegetacao avaliada, considerando as
variagbes observadas e demais elementos que favorecem a analise dos resultados
do inventario florestal ou ilustrem informacgdes relevantes destacadas no relatério.

Para o caso de inventario de arvores isoladas, apresentar 3 (trés) fotografias de ca-
da individuos levantados e as coordenadas geograficas no formato graus, minutos e
segundos de cada individuo.

Adicionalmente, deverao ser disponibilizadas planilhas com os dados de campo, co-
letados para o inventario, contendo as informagdes elencadas no item 11 do TR do
IAT.

6 CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Para as areas alvo de inventario floristico florestal que nao disponham de CAR —
Cadastro Ambiental Rural e a legislagéo o exigir, devera ser providenciado a elabo-
racao do cadastro e entrega do devido recibo da inscricao a Sanepar.

7 ENTREGA DOS ELEMENTOS

A CONTRATADA tera 15 (quinze) dias, contados a partir da data de assinatura da
Ordem de Servico (OS) para apresentar o Plano de Trabalho, descrevendo de forma
detalhada como pretende desenvolver suas atividades no cumprimento do Contrato
firmado.

A entrega final do inventario florestal deve ser em meio digital. As pecgas graficas de-
vem ser, preferencialmente, elaboradas no formato A2 e/ou A3, caso a escala exija,
para melhor visualizagéao.

Apoés a entrega do produto pela CONTRATADA, a SANEPAR tera 7 (sete) dias para
a analise e solicitagcdo de complementagées no Plano de Trabalho ou Relatério Final.

A CONTRATADA tera 5 (cinco) dias para apresentacao da versao final.
8 APROVACAO

A qualquer tempo, até a emissao da Licenga Ambiental de Autorizacao Florestal (ou
similar) junto ao 6rgao ambiental, a Sanepar pode solicitar complementacgdes,
esclarecimentos e/ou reformula¢ées no relatério de inventario e do projeto técnico de
compensacao ambiental, sem que isto acarrete qualquer tipo de énus adicional.
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A aprovacao final do inventario florestal e sua aceitagcdo estdo condicionadas a
realizacédo de reunido entre a contratada e a Unidade Contratante da Sanepar.
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Anexo 1 — Tabela base para preenchimento do Sinaflor.

1 Caracterizacido Regional e Local Variavel

1.1 |Indicador de Grupo (clima)

1.2 |Indicador de Tipo (clima)

1.3 |Indicador de subtipo (clima)

14 Solo

1.5 Bioma

1.6 Fitofisionomia

1.7 | Tipo de floresta

1.8 | Subtipo de florestal

1.9 |Tipologia (lavoura, floresta, capoeira etc.)

1.10 |Area

2 Inventario

2.1 |Equacéo de volume

processo de amostragem (em caso de censo, ir para
22 [2.6)

tipo de inventario (exploratério, detalhado, reconheci-
2.3 | mento)

2.4 |nivel de probabilidade (%)

2.5 |forma da parcela

2.6 | area total do projeto (ha)

2.7 |Area da amostra (ha)

2.8 |volume estimado de lenha (m?)

2.9 |volume estimado de madeira (m?)

2.10 |volume estimado de outros produtos (m?)

2.11 |volume estimado total (m?)

2.12 |n°de estratos

2.13 |total de unidades amostrais

2.14 |volume médio/estrato

2.15 |volume médio/estratificada

2.16 |variancia/estrato (zero em caso de censo)

2.17 |variancia estratificada (zero em caso de censo)

2.18 |erro padrao (zero em caso de censo)

intervalo de confianga (igual a média em caso de cen-
2.19 |so)
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Anexo 2 — Tabela base para preenchimento do RAF.

Grupo ] Volume Estimado (m?)
N° de Arvores

Madeira Lenha Total

Araucaria
Imbuia
Nativas
diversas

Exéticas
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ESPECIFICACAO TECNICA

INVENTARIO FLORESTAL - AUTQRIZAQAO DE SUPRESSAO DA
VEGETACAO - ASV
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1 OBJETO DA CONTRATAGCAO

Consiste na elaboragéo de levantamento floristico/fitossociolégico/inventario florestal
da area de empreendimento, indispensavel para subsidiar a concessao de
Autorizacado Florestal na modalidade de Autorizacdo de Supressao da Vegetacao
(ASV), conforme Portaria IAT n° 300/2022, requerida no processo de licenciamento
ambiental para obras de Saneamento executadas pela Sanepar no Parana. Nesta
especificacao técnica serdo apresentados os critérios para a obtencdo de
autorizacao para supressao de areas superiores a 5 ha (cinco hectares) em areas
rurais, ou 3 ha (trés hectares) em areas urbanas.

2 JUSTIFICATIVA

O corte de vegetacao faz-se necessario para implantacdo de unidades localizadas
elou lineares, referentes aos Sistemas de Abastecimento de Agua e/ou Esgotamento
Sanitario, que somente podem ser executadas mediante Autorizacao Florestal (AF),
emitida pelo 6rgao ambiental competente — no caso do Estado do Parana, o Instituto
de Agua e Terra (IAT) ou as SMMA em municipios que realizem tal processo.

Para obter tal autorizagdo € necessaria a elaboracao do Inventario Florestal previsto
na legislacado ambiental, a saber, ou outras que venham a substitui-las:

- Lei Federal n® 12.651/2012 (Codigo Florestal Brasileiro);
- Resolugao SEMA-PR n° 21/2009;

- Lei Federal n® 11.428/2006 (Lei da Mata Atlantica);

- Portaria IAT n°® 300/2022.

O inventario florestal € uma estratégia eficiente para obtencao de informacgdes sobre
os recursos florestais e sua relagdo com os recursos ambientais associados, gerando
parametros fundamentais para o conhecimento das florestas. A coleta de dados em
campo é uma das fases mais importantes do inventario, pois visa produzir
informagdes locais por meio de uso de técnicas e metodologias para producao de
estatisticas a respeito da vegetacao objeto de analise.

3 OBJETIVO

Neste contexto, esta especificagdo técnica tem por objetivo orientar a contratagdo do
servico de elaboragdo do Levantamento Fitossociolégico/lnventario Florestal,
visando a obtencao de Autorizagcao Florestal — AF na modalidade de Autorizacdo de
Supressao da Vegetacdo (ASV) ou similar, junto ao 6rgao ambiental competente,
para a supressao de vegetacao nativa em formacdes florestais em estagio médio de
regeneracao natural, no Bioma Mata Atlantica no Estado do Parana, em areas
superiores a 5,0 ha para areas rurais e superiores a 3,0 ha para areas urbanas.
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4 DESCRITIVO DA(S) AREA(S)

A definicao das areas a serem inventariadas e respectivos municipios seréo indica-
dos conforme demanda. Os inventarios florestais para solicitacdo de Autorizagao
Florestal na modalidade de ASV serao executados em areas conforme as classes de
tamanho apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1 — Classes de areas para execugao dos inventarios florestais para obtencao
da Autorizacao Florestal na modalidade de ASV.

Classe Area Urbana ou Rural Classe de tamanho

ASV 1 Urbana Area de 3,01 haa 4,0 ha
ASV 2 Urbana Area de 4,01 haa 5,0 ha
ASV 3 Urbana ou Rural Areade 5,01 haa6,0 ha
ASV 4 Urbana ou Rural Area de 6,01 haa 7,0 ha
ASV 5 Urbana ou Rural Area de 7,01 haa 8,0 ha
ASV 6 Urbana ou Rural Area de 8,01 haa 9,0 ha
ASV7 Urbana ou Rural Area de 9,01 haa 10,0 ha

A remuneracgao pela prestacdo dos servicos objeto do credenciamento dar-se-a de
acordo com as disposi¢cdes constantes na Tabela de Remuneracado dos Credencia-
dos — ANEXO |V do Edital, tanto em area urbana quanto rural.

5 ITENS MiNIMOS DO INVENTARIO FLORESTAL

O inventario floristico florestal e respectivo relatério devera conter os seguintes itens
minimos, conforme prevé a Portaria IAT n® 300/2022 e seu anexo para elaboragao
de inventario de flora para supressao de vegetacao nativa, modalidade autorizacao
de supresséao de vegetagdo — ASV.

1 — Identificagao da equipe técnica responsavel pela elaboragao do estudo

Os estudos e levantamentos a serem realizados, objeto desta contratagdo, devem
obrigatoriamente ser desenvolvidos por profissional com atribuicao legal para tal.

A proposta deve indicar o responsavel técnico pelos servicos, bem como os
corresponsaveis, quando assim for e com a devida aprovacao da Sanepar.

A empresa contratada deve, ainda, apresentar comprovante de recolhimento da
Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART do profissional responsavel pelo
levantamento, no seu respectivo Conselho de Classe quando da contratacdo dos
servigos. O item devera conter também as demais informacdes discriminadas no TR
do IAT.
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2 — Legislagao aplicavel

Devera ser contextualizado o servigo objeto da contratagdo em funcao da legislagéao
aplicavel, conforme discrimina o TR do IAT.

3 — Localizagcao e caracterizacao da area de estudo

Indicar possiveis variagdes na vegetacdo ao longo das areas de estudo, especial-
mente no caso de unidades lineares, que perpassam areas com diferentes ocupa-
¢cdes e tipologias.

Apresentar mapa de uso e ocupagéo do solo da area de supresséao, discriminando
as regulamentadas por leis, tais como Areas de Preservacao Permanente e Reserva
Legal e indicacao da localizagdo das unidades amostrais, quando for o caso.

O estagio sucessional predominante nas areas avaliadas deve ser indicado, tendo
como base a resolucdo CONAMA n°® 02/1994, que “Define formagdes vegetais
primarias e estagios sucessionais de vegetacdo secundaria, com finalidade de
orientar os procedimentos de licenciamento de exploragcdo da vegetagao nativa no
Estado do Parana.” Deve ser apresentada Tabela auxiliar para a classificacdo do
estagio sucessional da vegetacao, conforme modelo disposto na Tabela 2. No caso
de amostragem, a classificacao sucessional devera ser realizada também para cada
unidade amostral e para as areas que estas representam, caso haja estratificacao
decorrentes de diferentes fitofisionomias atingidas.

A classificacdo do estagio sucessional devera ser feita para cada trecho/fragmento
avaliado, considerando as variagbes sucessionais destes. Essa informacéao devera
entdo ser apresentada em mapa georreferenciado, bem como em tabela, com o
somatorio das areas de cada estagio sucessional.

Tabela 2 — Modelo de tabela a ser apresentada no relatério de inventario florestal,
como subsidio para a classificagcdo do estagio sucessional dos fragmentos inventari-
ados, conforme Resolucao CONAMA 02/1994.

Altura
N° de das es- . . . . Regeneragao
N° de o o . Amplitude | Amplitude - Lianas Lianas . .
UA estratos | ESPecles pecies diamétrica | de altura Epifitas herbaceas | lenhosas Gramineas | das arvores
lenhosas | lenhosas do dossel

do dossel
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4 — Orientagdes gerais para os levantamentos de dados primarios

Conforme especificado no TR do IAT, o limite de inclusdo de individuos arbéreos no
inventario florestal é de 5 cm de didmetro a altura do peito (DAP).

Os individuos amostrados deverao ser marcados em campo com plaquetas dura-
veis, numeradas sequencialmente em cada unidade amostral.

Caso o inventario seja realizado por meio de amostragem, as unidades amostrais
deverao possuir area minima de 400 m2.

O inventario floristico florestal de areas de um mesmo empreendimento (sujeito a
uma unica submissao ao 6rgao ambiental) devera contar com um unico método de
levantamento (ou censo ou amostragem). Nao serdo aceitos inventarios realizados
por meio da combinacgao dos dois métodos (parte das areas levantadas por meio de
censo e outras partes por meio de amostragem).

No caso do levantamento de diferentes areas para um mesmo empreendimento (ex.:
rede coletora + estacdo de tratamento), devera ser apresentado lista unificada da
composicao floristica e volumétrica, considerando o total do empreendimento (deve-
ra ser considerado a necessidade de estratificacao das areas, com apresentacgéo in-
tegrada dos resultados obtidos.

Caso o empreendimento contemple mais que uma fitofisionomia (por exemplo, uma
rede coletora de esgoto que atravessa areas de Floresta Ombréfila Mista Aluvial e
Floresta Ombroéfila Mista Montana), a apresentagcéo dos resultados fitossociolégicos
e volumétricos deverao considerar a estratificacao em funcao da fitofisionomia.

A intensidade amostral devera ser adequada, gerando erro maximo de 20% para a
variavel volume total, considerando um nivel de significancia de 90%. Ainda, a inten-
sidade amostral devera considerar a estabilizacao da curva espécie x area, a ser
apresentada junto aos resultados fitossociolégicos, conforme item 6 do TR do IAT.

Nos levantamentos por amostragem deverao ser empregadas no minimo 5 unidades
amostrais.

As alturas total e de fuste deverao ser obtidas por meio de mensuracgao direta, a par-
tir de equipamentos adequados. Poderao ser utilizadas também equagdes hipsomé-
tricas, com base na literatura especializada, considerando tipologias semelhantes.

A identificagdo dos individuos levantados devera seguir a nomenclatura constante na
listagem oficial do Jardim Botanico do Rio de Janeiro.

Devera ser elaborado estudo especifico para areas umidas, cerrado e campos natu-
rais, caso a area de influéncia direta do empreendimento contemple alguma dessas
formacdes.
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A apresentacao dos dados volumétricos do inventario devera considerar como lenha
o volume total dos individuos com DAP menor ou igual a 25 cm, incluindo a galhada.
Os volumes deverao ser apresentados com até a 42 casa decimal.

Deverao ser consideradas como toras o volume comercial dos individuos com DAP
maior que 25 cm.

Deverdo ser discriminados os volumes e area de supressdo em Area de Preserva-
cao Permanente (APP).

5 — Levantamento floristico

Conforme especificagbes do TR do IAT, ressalta-se a necessidade da apresentacao
no relatério de inventario florestal dos resultados da analise da caracterizagao floris-
tica considerando todas as formas de vida e os habitos de crescimento (arbo-
reas, arbustivas, palmeiras arborescentes e ndo arborescentes, pteriddéfitas, herba-
ceas, epifitas, lianas, redfitas, etc.), em todos os estratos (borda, subbosque, sub-
dossel, dossel, etc. ), contendo a indicacdo das espécies ameacgadas de extingao
segundo as listas oficiais estadual e federal. O levantamento floristico devera contar
com a apresentacao de tabela conforme modelo apresentado na Tabela 3, conside-
rando todos os habitos e formas de vida.

Tabela 3 — apresentacdo dos dados do levantamento floristico, considerando todas
as formas de vida levantadas no inventario.

N° indivi- | Familia | Espécie | Nome Habito | Formagéo | Estrato | Local | Coordenadas | Fenologia | N° exsi-
duo comum cata

6 — Inventario fitossociologico

Os resultados do inventario fitossociolégico deverao ser apresentados para cada fito-
fisionomia abrangida pelo empreendimento (por exemplo, caso um empreendimento
compreenda Floresta Ombroéfila Mista Aluvial e Montana, cada formagéo devera con-
tar com os resultados)

Devera ser apresentada curva espécie x area com indicativo de estabilizacao para
as fitofisionomias avaliadas.

7 — Estimativa da supressao de vegetacao

Devera ser disponibilizada uma tabela consolidada, contendo a quantificacdo das
areas e volumetria estimada de onde ocorrera a supressao de vegetacao (discrimi-
nando areas de apoio, caminhos de servigo, etc.), considerando cada tipologia vege-
tal e seu estagio de sucessao ecoldgica, bem como as areas de transicdo com ade-
quada caracterizagcdo e, se couber, incluir no computo as Areas de Preservagao
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Permanente-APP e Reserva Legal-RL que sofrerao intervencao. As informacdes de-
verao ser apresentadas conforme tabela apresentada no item 7 do TR do IAT.

8 — Discussao dos resultados

Os resultados obtidos no inventario floristico florestal deverao ser comparados com a
literatura técnico-cientifico disponivel para o Estado do Parana. Deverao ser compa-
rados e discutidos os parametros de riqueza e diversidade, bem como os resultados
volumétricos e fitossocioldgicos.

9 — Cronograma

O cronograma devera conter os prazos previstos para a execu¢ao dos servigos de
supressao e de resgate de germoplasma.

10 — Referéncias bibliograficas

Deverao ser apresentadas as referéncias bibliograficas citadas no trabalho, confor-
me normas da ABNT.

11 — Anexos

Devera ser apresentado relatério fotografico da vegetacao avaliada, considerando as
variagoes observadas e demais elementos que favorecem a analise dos resultados
do inventario florestal ou ilustrem informacdes relevantes destacadas no relatério.

Adicionalmente, deverao ser disponibilizadas planilhas com os dados de campo, co-
letados para o inventario, contendo as informagdes elencadas no item 11 do TR do
IAT.

Apresentar tabela sintese para preenchimento do Sinaflor, conforme modelo do Ane-
xo0 1, e tabela base para preenchimento do RAF, conforme Anexo 2 desta Especifi-
cacao Técnica.

6 PLANO DE RESGATE DE GERMOPLASMA

Com base nos dados do inventario floristico florestal, devera ser apresentado um
Plano de Resgate de Germoplasma, conforme especificagées constantes no Capitu-
lo 1l da Portaria 300/2022 do IAT, contendo proposta de destinagdo do germoplasma
coletado, a metodologia com cronograma detalhado e carta de anuéncia da institui-
cao depositaria, se necessario.

Deverao ser apresentadas as espécies selecionadas para coleta, com énfase as es-
pécies da flora vulneraveis ou ameagadas de extingao.

Deverédo s
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COMPROMISSOS: Melhorar constantemente o desempenho ambiental dos processos. Prevenir e reduzir os riscos e danos ambientais. Atender a legislagédo ambiental
aplicavel. Conservar os recursos hidricos. Promover a gestao dos objetivos e metas ambientais. Promover e consolidar as agdes socioambientais internas e externas.
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