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AO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COI\/IISSAO' ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO
DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

Ref. Edital de Credenciamento n° 001/2025

Objeto: fornecimento, administracdo e gerenciamento de Vales Alimentacédo e Vales Refeigéo, na
modalidade de cartdes eletrénicos e/ou magnéticos com chip, pelo periodo de 15 (quinze) meses,
prorrogaveis por 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei Federal n.° 13.303/2016

A empresa PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A., inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 69.034.668/0001-56, com endereco eletrdnico: tiago.nebesny@pluxeegroup.com, por seu
procurador, conforme documentos ja atrelados aos autos do processo em questdo, vem,
respeitosamente, a presenca do(a) llustre Agente de Contratacdo, APRESENTAR RECURSO EM
FACE DA DECISAO QUE HABILITOU AS EMPRESAS

- GIMAVE MEIOS DE PAGAMENTOS E INFORMAQOES LTDA,

- RC CARD SOLUCOES EM PAGAMENTOS LTDA; e

- MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS,

com fulcro no item 13 e ss, do Edital, pelas razdes de fato e de direto a sequir

aduzidas.

| - BREVE HISTORICO

1. Trata-se de procedimento auxiliar de contratagdo na forma de
credenciamento promovido pela SANEPAR com vistas a contratar pessoa juridica para prestacdo de
servico de “administracdo e fornecimento de vales alimentacdo e refeicdo” aos seus

colaboradores.

2. Dentro do prazo estipulado em edital, apresentaram os documentos de
habilitacdo as empresas PLUXEE, TICKET, VR, LE CARD, RC CARD, MEGA VALE e GIMAVE.
Ap0s a andlise dos documentos pela Comisséo Especial de Credenciamento, todas as empresas foram

declaradas habilitadas.
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3. Contudo, na avaliacdo natural dos documentos apresentados pelas
empresas credenciadas, esta Recorrente encontrou inconsisténcias nos atestados de capacidade
técnico-operacional apresentados pela RC CARD e GIMAVE por afrontar diretamente os itens
9.6.3.1, 9.6.4 e 9.6.4.5, do Edital, de que tratam da experiéncia minima em contratos de “Vale-
refeicdo e Vale-alimentacao” por “periodo nado inferior a 3 (trés) anos” e “concomitante”.

4. A empresa MEGA VALE, por seu turno, apresentou pedido de
credenciamento/proposta sem a devida assinatura daquele que o representa como pessoa fisica,
contrariando o disposto no item 8.3, do Edital, raz&o pela qual as Recorridas jamais poderiam ter
sido consideradas habilitadas, conforme seré detalhado abaixo.

Il - DOs PRESSUPOSTOS RECURSAIS

5. Como ¢ sabido, os pressupostos do recurso administrativo sdo divididos
entre subjetivos (legitimidade e interesse) e objetivos (existéncia de ato administrativo de cunho
decisorio, tempestividade, fundamentacéo e pedido de nova decisao).

6. Presentes estes pressupostos, deve a administracdo apreciar o mérito
constante do apelo que Ihe é submetido.

7. In casu, cumpre registrar que, em relagdo aos pressupostos acima
ventilados, a PLUXEE é participante do chamamento publico conduzido pela SANEPAR, e
manifesta-se por meio deste recurso, tempestivo (prazo derradeiro finda em 31/03/2025) e
motivadamente, contra a decisdo que importou na habilitacdo das empresas RC CARD, GIMAVE e
MEGA VALE.

8. Desta forma, o presente recurso deve ser recebido em seus regulares efeitos,
conforme preconiza o item 13, deste Edital.

9. A propositura desta manifestacdo visa assegurar a lisura sempre perquirida
nas contratagdes publicas e evitar, acima de tudo, eventuais desdobramentos prejudiciais a propria
execucdo contratual que porventura possam ser acarretadas por uma prestadora de servigos aquém da
demanda da SANEPAR.
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111 - Do MERITO

10. As insurgéncias que se fazem nestas razdes recursais sdo divididas em
duas frentes:

(a) os atestados de capacidade técnico-operacional apresentados pela RC
CARD e GIMAVE possuem dupla implicacdo para com as regras do edital: (i) ndo séo voltados a
servigos de “Vale-refeicdo e Vale-alimentacdo” e ndo representam um periodo minimo de 3 anos,
mesmo somando atestados lavrados em concomitancia (a0 mesmo tempo) de outros por elas
apresentados, afrontando os itens 9.6.3.1, 9.6.4 e 9.6.4.5, do Edital; e

(b) ndo identificacdo, ao menos nos documentos disponibilizados, de
assinatura no pedido de credenciamento apresentado pela empresa MEGA VALE, desrespeito ao
item 8.3, do Edital.

I11.A. — DA EXIGENCIA DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

11. Para melhor compreenséo destas razdes recursais, é necessario reproduzir,
com riqueza de detalhes, os requisitos minimos exigiveis no presente certame para comprovar a
capacidade técnico-operacional da proponente.

12. Segundo consta no edital, para a comprovacao da qualificacdo técnica

operacional, deve ser apresentado:

9.6.3. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servicos executados com as seguintes caracteristicas: prestacéo de servigos
de administragdo e fornecimento dos beneficios;

9.6.3.1. Vale-refeicéo e Vale-alimentagdo de forma satisfatdria para empresa(s) de até
50% (cinquenta por cento) da quantidade total de beneficiarios da SANEPAR;
9.6.3.2. Para atendimento do quantitativo exigido no subitem anterior, sera permitido
0 somatério de atestados de capacidade técnica;

9.6.4. Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha executado
o fornecimento de servigos compativeis em quantidade com o objeto licitado por um
prazo minimo de 03 (trés) anos.

9.6.4.1. Seréa aceito o somatério de atestados que comprovem que a licitante prestou
servicos de administracdo, gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de
vale-alimentacdo em forma de cartéo eletrénico-magnético por periodo néo inferior a
3 (trés) anos

9.6.4.2 E admitida a apresentacio de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins da comprovacéo do periodo, ndo havendo obrigatoriedade de os
trés anos serem ininterruptos.

9.6.4.3 Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 anos seré aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de 0s 3 anos serem
ininterruptos.

()
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9.6.4.5 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacéo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacgdo.

9.6.4.6. Para atendimento do quantitativo exigido neste subitem, sera permitido o
somatdrio de atestados de capacidade técnica. (g.n.)

12. Vale notar que a exigéncia em questdo respeita o entendimento sumular
proferido pelo Tribunal de Contas da Unido, disposto na Simula n°® 263, ao exigir, por parte da
proponente licitante, a comprovagdo de experiéncia anterior em “quantitativos minimos em obras ou
servicos com caracteristicas semelhantes, devendo essa exigéncia guardar propor¢do com a
dimenséo e a complexidade do objeto a ser executado”.

13. Ademais, dos trechos transcritos do edital, nota-se que a capacitacdo
operacional da empresa deve ser comprovada em 3 pontas:

a. Caracteristicas;

b. Quantidades; e

c. Prazos.

14. Desta forma, para ser habilitada a proponente deve comprovar por meio
de atestado de qualificacdo técnica experiéncia anterior no gerenciamento e emisséo de:

(a) vale-alimentacdo e vale-refeicdo, em alusdo a ponta destinada a
caracteristica;

(b) com no minimo 50% da quantidade licitada (6.299 usuarios), especifico
ao quesito de quantidade;

(c) por periodo ndo inferior 3 (trés) anos interruptos ou ndo, sendo
autorizado o somatdrio atestado desde que sejam lavrados em periodos concomitantes (a0 mesmo

tempo), para fazer frente a ponta relativa aos prazos minimos.

15. Pois bem, partindo dessas premissas é possivel verificar a completa
incompatibilidade do atestado apresentado pelas Recorridas (RC CARD e GIMAVE) por se referirem
a objeto totalmente diverso do licitado e dos quais ndo atinge o periodo minimo de experiéncia do
edital.
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16. Vale pontuar que as disposi¢cBes em torno da experiéncia minima de 3
anos foram devidamente justificadas nos autos a partir de posicionamento firmado pelo TCU (vide
item 9.6.4.8), 0 que ndo apenas garante lisura ao processo como torna imutavel e indiscutivel tematica

desta natureza, as quais sdo preclusas ao pé que se encontra o processo licitatorio.
I11.A.1- DOS ATESTADOS APRESENTADOS PELA RC CARD

17. Ao analisar os atestados da empresa RC CARD, nota-se o seguinte:

a. Emitido pelas Aguas de Sarandi - Servico Municipal de Saneamento
Ambiental.

Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de quantitativo de usuarios e do periodo de

execucao. Inservivel.

b. Emitido pelo Municipio de Barracéo.
Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de quantitativo de usuarios e o periodo de

execucao € desde 23/11/2023. Inservivel.

c. Emitido pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — Correios.
Inconsisténcias: os servicos dizem respeito a Vale Cultura, enquanto o objeto

licitado pela SANEPAR é Vales Refeicdo e Alimentacdo. Inservivel.

d. Emitido pela Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC.
Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de quantitativo de usuérios e o periodo de

execucdo e desde 15/09/23. Inservivel.

e. Emitido pelo Municipio de Mirim Doce.
Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de quantitativo de usuarios e o periodo de
execucao é desde 08/01/24, além de ser voltado para Projeto Social aos municipes enquanto o objeto

licitado pela SANEPAR é Vales Refeicdo e Alimentacdo. Inservivel.
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f. Emitido pelo Municipio de Arapora.
Inconsisténcias: a quantidade de usuarios é de apenas 1.243 e 0 periodo de

execucdo iniciado em 27/03/23. Insuficiente em termos de atingimento minimo.

g. Emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Araucéria.

Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de periodo de execucdo e 0 seu objeto é
voltado para Projeto Social aos municipes enquanto SANEPAR promove licitacdo para Vales
Refeicdo e Alimentacéo. Inservivel.

h. Emitido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de
Capitolio.

Inconsisténcias: os servigcos dizem respeito a Projeto Social, enquanto o

objeto licitado pela SANEPAR é Vales Refei¢do e Alimentacgdo. Inservivel.

i. Emitido pela Secretaria de Estado de Trabalho e Renda do Estado do
Rio de Janeiro.
Inconsisténcias: a quantidade de usuarios € de apenas 227 e o0 periodo de

execucdo iniciado em 18/10/23. Insuficiente em termos de atingimento minimo.

h. Emitido pela Superintendéncia de Desportos do Estado do Rio de
Janeiro.
Inconsisténcias: a quantidade de usuarios é de apenas 57 e o periodo de

execucado iniciado em 31/10/23. Insuficiente em termos de atingimento minimo.

I11.A.2— DOS ATESTADOS APRESENTADOS PELA GIMAVE

18. Compulsando os documentos apresentados pela GIMAVE, observa-se o
seguinte:

a. Emitido pelo Municipio de Montenegro.

Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de periodo de execucao. Inservivel.
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b. Emitido pelo Municipio de Toledo.
Inconsisténcias: o periodo de execucdo € insuficiente por reunir apenas 2 anos
de experiéncia (10/08/2022 até 10/07/2024).

c. Emitido pelo Municipio de Vila Flores.
Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de quantitativo de usuarios e do periodo de

execucdo. Inservivel.

d. Emitido pelo Municipio de Angra dos Reis.

Inconsisténcias: ndo ha indicacdo de periodo de execucdo e o0 seu objeto é
voltado para Projeto Social aos municipes enquanto SANEPAR promove licitacdo para Vales
Refeigdo e Alimentacdo. Inservivel.

111.A.3— CONCLUSAO DOS ATESTADOS APRESENTADOS PELAS EMPRESA RC CARD E GIMAVE

19. Verificou-se que a experiéncia acumulada das empresas RC CARD e
GIMAVE ndo atingiram o minimo previsto no edital, seja em termos de quantidade e prazos, como
em caracteristica propria de execucdo de contrato em servicos de vales alimentacao e refeicéo.

20. Importante registrar que a execucao de servigcos amparados por acoes do
poder publico de carater assistencial possui contorno empirico que ndo guarda nenhuma
compatibilidade com o objeto licitado pela SANEPAR. Sdo distintos em relacdo a principal
caracteristica deste certame, qual seja: expertise de mercado e regramento legal préprio da rede de
estabelecimentos credenciados.

21. Tanto é que ao lacar um olhar aprofundado nas caracteristicas dos servi¢os
de vale refeicdo e alimentacdo facilmente constata-se pontos de distingao.

22. Primeiro, em servicos que envolvem projetos sociais o beneficio
concedido é determinado a partir da necessidade dos usuarios em situacdo de vulnerabilidade social
ou pela finalidade do projeto, sendo empregado para adquirir material escolar, uniforme, e até saques

para reversdo do beneficio em dinheiro;
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23. Segundo, o beneficio de Vales Alimentacéo e Refeigdo é utilizado para
compra de produtos in natura (supermercados) ou na aquisicdo de refeicbes prontas
(restaurantes), servindo cada qual em estabelecimento comercial especifico a natureza do servico,
na mesma sorte em relacdo ao Vale Cultura, em que a rede credenciada retine papelarias e afins;

24. Terceiro, 0s servicos de vale refeicdo e alimentacédo séo fiscalizados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) de acordo com as regras do PAT e CLT, 0 que nao ocorre
em servicos voltados a projetos sociais, em que se preza pela flexibilidade e reduto controle por parte
do ente contratante, e em servicos de Vale Cultura com outros cuidados técnicos operacionais;

25. Quarto, a execucao de servicos envolvendo beneficios do PAT/CLT
possuem severos controles e aplicagdes de multas por inexecucdo inadequada ou desvirtuamento
alimentar do trabalhador, conforme disp0e o art. 4°, da Lei 14.442/22;

26. Quinto, a rede credenciada constitui elementos de precificacdo dos
servicos, ou seja, determina a rentabilidade do negécio a partir do estabelecimento em que recebe a
transacdo do beneficio concedido, sendo precos diversos até mesmo em estabelecimentos de
“supermercados” e “restaurantes. Quica em estabelecimentos de outra natureza como Vale Cultura e
Projetos Sociais;

27. Sexta, a operabilidade de cada rede é diferente por razdes proprias e
manutencdo do negdcio, dentre elas a pratica de reembolso sustentada pelo periodo em que as
operadoras de cartdo levam para repassarem os valores que sdo devidos nas transacdes dos cartdes
dos usuarios;

28. Sétimo, ndo custa repetir, os cartdes voltados aos servidos de material
escolar; creche; ou assemelhadas possuem caracteristicas sociais, diferentemente de um cartdo
inerentes a relacdo de trabalho, de beneficio trabalhista e de incentivos sociais (INSS) e fiscais
tributarios (IRPJ) do Programa de Alimentagdo do Trabalhador;

29. Oitavo, o cenéario envolvendo projetos sociais determina a concecdo de
cartbes em carater variavel (precario), em meses alternados a depender da situacdo de vulnerabilidade
do cidaddo. Ou seja, € concedido um Unico crédito no cartdo para adquirir determinado produto ou
sua concessdo atrelada a determinado periodo, a exemplo dos cartfes sociais que, geralmente, sdo de
3 a 6 meses, diversamente do servico ora demandado que possui natureza continuada e necessidade

perene da Administracéo.
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30. Por essas razdes sintetizadas e outras, € perfeitamente possivel justificar
a exigéncia de atestados de capacidade técnica-operacional especificos ao servico demandado de
acordo com a experiéncia acumulada, a qual deve refletir similaridade adequada e condizente ao
objeto licitado, tal qual o edital estabeleceu: Alimentacdo e Refeicdo (vide item 9.6.3.1, do Edital).

31. Deve-se enxergar, através de atestados, a execucao de contrato anterior
com capilaridade de negdcio e obediéncias as regras legais inerentes ao Programa de Alimentacdo do
Trabalhador.

32. Neste pensar, colaciona-se jurisprudéncia do TCU (Acérdéo n° 2696/2019
— TCU — 12 Céamara) que tratou de questionamentos sobre exigir em edital experiéncia anterior
especifica ao vale refeicdo, para ndo aceitar outros atestados até mesmo de vale alimentacgéo.

Reproduz abaixo o voto condutor do Acérddo 433/2018-TCU-Plenério:

8. De fato, nos precedentes mencionados, este Tribunal admitiu exigéncia semelhante
a ora questionada, reconhecendo-se sua admissdo como medida acautelatéria adotada
pela administragdo visando assegurar o cumprimento da obrigacdo assumida, desde
que tecnicamente justificada, ndo constituindo, por si s6, restri¢do indevida. Ademais,
também conforme os precedentes Acorddos 2.356/2013-TCU-Plenério, 6.082/2016-
TCU-12 Camara e 8.291/2017-TCU-22 Camara, este Tribunal tem compreendido
que os servicos de vale refeicdo e vale alimentacéo séo distintos, e que a diferenca
da rede credenciada de cada um é motivo bastante para justificar a exigéncia
editalicia de requisito técnico especifico, de um ou de outro servi¢o, em cada
situacdo particular.

33. O entendimento esposado pela Corte de Contas da Unido é no sentido de
que sequer é possivel aceitar atestados de capacidade técnica-operacional de vale alimentacéo
para suprir o de refei¢cdo, ou vice e versa. A base fatica que serviu de supedaneo decorre da regra
de negdcio e rigor legalista estampado na rede credenciada tipica de cada servico.

34. Reunindo os ultimos pensamentos numa frase, tem-se que a comprovacgao
de experiéncia anterior deve ser especifica ao objeto demandado, no presente feito, englobando os
vales Alimentacdo e Refeicdo sob a Otica de seus especificos quantitativos minimos de usuarios
(50%), tanto do ponto de vista dos usuarios como do valor facial, por 3 (trés) anos interruptos ou

nédo, desde que sejam concomitantes (a0 mesmo tempo).
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35. Como sabemos, 0s quantitativos indicados nos atestados de capacidade
técnica-operacional determinam, dentre outros fatores, a capacitacéo técnica da empresa nas tratativas
envolvendo o segmento de convénio alimentacdo/refeicao.

36. Notamos, também, aos olhos do TCU, que os servicos de vale alimentacao
e vale refeicdo ndo sdo considerados servicos similares entre si (visdo amadurecida do TCU).
Convenhamos: O que dizer de servicos que envolvem projetos sociais e vale cultura? Em que sequer
sdo regulados pelo PAT e possuem regras de negocios totalmente diversas a partir da rede
credenciada.

37. Desta forma, resta nitido que as empresas RC CARD e GIMAVE néao
possuem a qualificacdo técnica minima exigida no presente edital, seja por ndo possuir de fato
contrato anterior com 0s quantitativos e prazos ou por apresentar atestado incompativeis com o objeto
demandado, culminando com o dever de serem inabilitadas.

38. Importante ressaltar que a auséncia da capacidade técnica das Recorridas
para executar os servicos licitados é tdo latente que elas acumulam diversas inabilitacdes em certames
publicos desta natureza por ndo conseguir comprovar as suas aptiddes técnicas, a exemplo citamos as
inabilitacdes recentes (19/03/25) ocorridas no Credenciamento promovido pela CODEVASF (Edital
de chamamento publico n° 2/2025):

As empresas Gimave Meios de Pagamento e Informagdes Ltda e RC Card Soluges
em Pagamentos Ltda ndo esclareceram, quando diligenciadas, a respeito do efetivo
minimo de usuarios atendidos com auxilio alimentacéo e refeicdo, visto que os
atestados de capacidade técnica apresentados descreviam apenas a quantidade de
cartdes emitidos, divergindo do requisito especificado no item 9.1 do Termo de
Referéncia: comprovar que prestou servi¢co de administracdo e fornecimento do
auxilio alimentacao e refeicdo, de forma satisfatdria, para empresa com um efetivo
minimo de 50% (cinquenta por cento) da quantidade de empregados solicitado,

sendo este de 1056 (hum mil e cinquenta e seis) empregados por um prazo minimo
de 3 (trés) anos.

39. Importante mencionar que ao exigir o quantitativo minimo de execucao
anterior da proponente licitante, por certo ndo foi a finalidade da SANEPAR em contratar com

empresas que ndo apresentassem este minimo.
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40. Além do mais, o edital em comento possibilitou 0 somatério de atestados
para este fim, o que ndo é possivel auferir com 0s nimeros apresentados, por ser impossivel
estabelecer simetria que resulte em valor facial e quantidade de cartdes exatas ao periodo minimo
exigivel.

41. De mais a mais, as Recorridas se prestaram a apresentar atestados que néo
demonstram o cumprimento dos quantitativos minimos contemplados no certame.

42. Portanto, ndo deve prosseguir a habilitacdo das empresas RC CARD e
GIMAVE, pois, ao aplicar as regras previamente estabelecidas no edital, verifica-se que as
recorridas ndo possuem experiéncia anterior minima para comprovar a capacidade técnico-
operacional exigida no presente certame.

43. Neste particular, mostra-se imprescindivel verificar os documentos
habilitatérios com os requisitos estabelecidos no edital.

44. Até porque, as regras estabelecidas no instrumento convocatdrio € lei
entre as partes, regulando a atuacdo tanto da Administracdo Publica quanto das licitantes, cujo
preceito normativo é estampado no art. 31 da Lei das Estatais.

45. Com efeito, as regras previstas no instrumento convocatdrio,
principalmente aquelas voltadas a qualificacdo técnico-operacional, possuem uma razdo de existir,
cujo resultado pratico visa justamente atender satisfatoriamente, sem surpresas, as necessidades da
Administracdo, ora demandante, durante a execugdo contratual pela futura contratada.

46. Outrossim, a Administracdo ndo pode se afastar das regras por ela mesma
estabelecidas no instrumento convocatorio, tendo em vista que, para garantir seguranca e estabilidade
as relacdes juridicas decorrentes do certame licitatorio, bem como para se assegurar o tratamento

isondmico entre as licitantes, é necessario observar estritamente as disposi¢fes constantes do edital.

111.B. — DA AUSENCIA DE ASSINATURA NO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO DA MEGA VALE
47. Ao folhear os documentos apresentados pela participante MEGA VALE
e confronta-los com as disposicdes contantes em edital, precisamente o item 8.3, do Edital, nota-se

auséncia de assinatura no pedido de credenciamento.
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48. Vale lembrar que o item 8.3, do Edital, é categérico em exigir que o
Pedido de Credenciamento/Proposta de Precos “devera ser assinada pelo representante legal da
interessada, assim entendido o socio ou o representante legal”.

49. Por ofensa direta a regra de validade de documento ndo assinado pelo
representante legal, requer-se a desclassificacdo da empresa MEGA VALE por apresentar documento

sem amparo e validade juridica.

IV — DA CONCLUSAO

50. Em resumo, os atestados de capacidade técnico-operacional das empresas
RC CARD e GIMAVE séo insuficientes em termos de quantidade e prazo, assim como, incompativeis
com as caracteristicas de negaocio tipicos de Vale Alimentacdo e Refeicdo, por envolver servigos de
sistematica de execucdo de periodicidade e formatacdo regulatéria diversa, acrescida pela rede
credenciada com expertise propria, cujo olhar do TCU sequer considera apto servicos de vale

alimentacdo com refeicao, quem dira de produtos completamente diferente.

51. Com efeito, o ato que habilitou a empresa MEGA VALE carece de lastro
com o instrumento convocatorio por inexistir assinatura no pedido de credenciamento (tornando-o
sem validade juridica).

52. Assim sendo, consoante acima exarado, requer-se a anulacéo do ato da
Comissao Especial de Credenciamento nos pontos acima destrinchados.

53. Acerca da anulacdo, impende frisar que tal ato, juntamente com o da
revogacéo, decorre do poder de autotutela de que goza a Administracdo em relacéo a possibilidade
de corrigir 0s seus proprios atos, seja revogando 0s atos inoportunos e inconvenientes, seja anulando
os ilegais.

54. Nesse contexto, convém destacar as Sumulas 346 e 473, do Supremo

Tribunal Federal, que tratam da matéria:

Stmula 346 - A administracdo publica pode declarar a nulidade dos seus préprios
atos.

Stmula 473 - A administracio pode ANULAR OS SEUS PROPRIOS ATOS,
QUANDO EIVADOS DE VICIOS QUE OS TORNEM ILEGAIS, PORQUE
DELES NAO SE ORIGINAM DIREITOS, ou revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em
todos os casos, a apreciagdo judicial. (g.n.)
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55. Desta feita, é perfeitamente possivel a anulacdo do ato administrativo
eivado de ilegalidade, pela propria via administrativa, o que desde ja se requer, como medida de

justica.

111 - Do PEDIDO

56. Por todo o exposto, requer-se a anulacdo do ato da Comissdo de
Contratacdo (a) que habilitou as empresas RC CARD e GIMAVE sem anteder minimamente 0s
quesitos operacionais exigidos no subitem itens 9.6.3.1, 9.6.4 € 9.6.4.5, do Edital; e (b) por desrespeito
ao item 8.3, do Edital, ao habilitar a MEGA VALE sem identificar, a0 menos nos documentos
disponibilizados, a assinatura no pedido de credenciamento, devendo que seja lavrado nova relacéo

de empresas aptas ao processamento das demais fases deste credenciamento.
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