ANEXO V

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS CONDIGOES DO EDITAL E DA CONTRATAGAO
COM A SANEPAR E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

............................................................ , inscrita N0 CNPJ N ooy
por intermédio do seu representante legal abaixo assinado, portador(a) do RG
[ DT e CPE Nn®.veieie, , DECLARA sob as penalidades legais, para fins de
participacdo no Credenciamento 001/2025, que:

SOBRE IDONEIDADE:

1. o0s documentos apresentados so originais ou copias fiéis dos mesmos, sob pena de
nao credenciamento, sem prejuizo de responsabilizacdo penal, civil e administrativa;

2. os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo e tomou
conhecimento de todas as informacgdes, condi¢cdes locais e grau de dificuldade do
cumprimento do objeto;

3. aceita participar do presente credenciamento nas condigdes estipuladas no Edital e,
caso vencedor, assume integralmente a responsabilidade pelo fornecimento do seu
objeto;

4. nao se encontra declarada inidénea para se credenciar ou contratar com 6rgaos da
Administragao Publica;

5. cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagéo exigidos neste credenciamento
e inexiste fato impeditivo para tal;

6. nao se encontra suspensa ou impedida de se credenciar ou contratar com a
SANEPAR, em decorréncia do disposto no artigo 38 da Lei Federal n° 13.303 de 30 de
junho de 2016.

SOBRE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL:

1. para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos para qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

2. que ndo adota relagdo trabalhista caracterizando trabalho forgado ou analogo a
trabalho escravo, conforme disposto nas Leis n ° 9.777, de 30 de dezembro de 1998,
n® 10.803, de 11 de dezembro de 2003 e Lei Complementar Federal n° 75, de 20 de
maio de 1993;

3. que respeita os Direitos Humanos e ndo permite qualquer forma de discriminagao,
cumprindo as obrigagbes trabalhistas e assegurando condigdes dignas de trabalho
aos funcionarios.

4. que ndo adota praticas danosas ao meio ambiente, exercendo suas atividades em
observancia aos atos legais, hormativos e administrativos relativos as areas de meio
ambiente, emanadas das esferas federal, estaduais e municipais, incluindo, mas nao
se limitando, ao cumprimento da Lei 6.938/81 (Politica Nacional do Meio Ambiente) e
Lei n® 12.305/10 (Politica Nacional de Residuos Sdélidos).

Local, Dia / Més / Ano
(Assinatura)
(Nome e cargo do representante)
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