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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR

CONTRATO DE LOCACAO DE ATIVOS PRECEDIDA DE
EXECUCAO DE OBRAS DE IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA DO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DO NORTE DO PARANA

(SAINP)

ANEXO L - REQUISITOS ASG PARA INCLUSAO NA CONTRATACAO DE
SERVICOS OU OBRAS DE INFRAESTRUTURAS DE SANEAMENTO
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1. OBJETO

Este Termo de Referéncia (TR) tem como objeto estabelecer os critérios minimos para
a realizacdo de uma Analise de Riscos Ambientais e Sociais em obras de
empreendimentos de infraestrutura de saneamento (abastecimento de 4gua, esgotamento
sanitario, drenagem ou residuos solidos). A partir dessa andlise, a contratada devera
propor uma Agenda Estratégica ASG (Ambiental, Social e Governan¢a) com
medidas detalhadas para a mitigacdo, controle e compensacdo dos impactos
identificados, bem como a promoc¢ao de uma gestio sustentavel e responsavel ao longo
de todo o ciclo de vida do empreendimento.

2. ANALISE DE RISCOS AMBIENTAIS E SOCIAIS (ARAS)

A empresa contratada devera conduzir um estudo abrangente para identificar, avaliar e
classificar os riscos e impactos potenciais das obras. A analise deve abranger, mas nao
se limitar a:

o IMPACTOS AMBIENTALIS:

0 Qualidade do ar (emissdes de gases de efeito estufa - GEE e material
particulado).

(©]

Qualidade da 4agua e do solo (efluentes, residuos e contaminagao).

(©]

Consumo de dgua e energia.

@)

Supressao de vegetacdo, impactos na fauna e perda de biodiversidade.

@)

Alteracdes na paisagem e uso do solo.

(©]

Geragao de ruidos, vibragdes e poeira.
o Gestdo de residuos solidos e passivos ambientais.
e IMPACTOS SOCIAIS:
o Saude e seguranca dos trabalhadores (riscos ocupacionais).
o Saunde e seguranc¢a das comunidades lindeiras.
o Geragdo de empregos e impactos na economia local.
o Fluxo de trafego e acesso a vias locais.
o Interagdo com a comunidade (comunicagdo, reclamacdes, etc.).

o Impactos em populagdes vulneraveis e tradicionais.
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A ARAS devera resultar em um relatorio detalhado com uma matriz de riscos, indicando
a probabilidade de ocorréncia e a magnitude de cada impacto, e recomendando medidas
preventivas e corretivas.

3. PROPOSICAO DE AGENDA ESTRATEGICA ASG

Com base nos riscos e impactos identificados na ARAS, a Contratada devera elaborar
uma Agenda ASG com um plano de agdo claro, metas, indicadores de desempenho e
cronograma para cada medida proposta. A agenda deve incluir, obrigatoriamente, os
seguintes pilares:

3.1. Pilar Ambiental (A)

A agenda deve focar na redugdo da pegada ecoldgica das obras, com a proposi¢ao de
medidas como:

e EMISSOES DE GASES DE EFEITO ESTUFA (GEE):
o Elaboragdao de um inventario de emissdes da obra (Escopos 1, 2 e 3).

o Proposi¢ao de um plano de redugao de GEE, incluindo o uso de equipamentos
e veiculos mais eficientes, otimizacao de rotas de transporte e, quando vidvel,
a utilizagdo de energias renovaveis.

e CONSUMO DE RECURSOS (AGUA E ENERGIA):

o Implementagdo de medidas de redugao do consumo de dgua, como reuso de
efluentes tratados em canteiros de obra, uso de sistemas de captagdao de agua
da chuva e monitoramento constante.

o Proposicdo de um plano de eficiéncia energética, com a substituicao de
equipamentos por modelos mais econdmicos, uso de iluminagdo de baixo
consumo (LED) e monitoramento do consumo.

e GERENCIAMENTO DE RESIDUOS:

o Elaboragao de um Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS) com
foco na ndo geragao, reducdo, reutilizacao, reciclagem e, por fim, a destinagao
ambientalmente adequada.
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e CONTROLE DE POLUICAO:
o Plano de Controle de Poeira (aspersdao de agua, cobertura de cargas, etc.).

o Plano de Controle de Ruidos e Vibracdes (barreiras actsticas, isolamento de
equipamentos e restri¢do de horarios de trabalho).

o Plano de Gestao do Transito, com sinalizagdo adequada, plano de desvio e
comunicac¢ao a comunidade.

3.2. Pilar Social (S)

As medidas propostas devem garantir a protecao e o beneficio dos trabalhadores e das
comunidades afetadas pelas obras:

e SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST):

o Implementagdo de um programa rigoroso de Satde e Seguranca
Ocupacional, com treinamentos periddicos, fornecimento de EPIs adequados,
fiscalizagdo constante e um sistema de gestdao de acidentes e incidentes.

e EQUIDADE E INCLUSAO:

o Proposi¢ao de politicas de contratacio que promovam a diversidade e a
inclusiao (género, raca, pessoas com deficiéncia) e que priorizem a mao de
obra local.

o Desenvolvimento de programas de capacitacdo profissional e qualificagao
para a comunidade local.

e RELACIONAMENTO COMUNITARIO:

o Criagao de canais de comunicacao transparentes e acessiveis a comunidade,
como ouvidoria e reunides periodicas.

o Plano de gestao de reclamacodes e sugestdes, com prazos claros para resposta.
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3.3. Pilar de Governanca (G)

Embora focado nos aspectos ambientais e sociais, a agenda deve prever mecanismos de
governanga que garantam a implementacao e o sucesso das medidas propostas:

o Proposic¢ao de um sistema de monitoramento e relatorios de desempenho ASG
periodicos, com indicadores quantitativos e qualitativos.

o Estabelecimento de responsabilidades claras na equipe de gestdo da obra para
a implementacao das acdes ASG.

o Plano de conformidade legal e ética.
o Integridade e gestdo de fornecedores.

4. PRODUTOS/ENTREGAVEIS

e PRODUTO 1: Relatorio Técnico de Analise de Riscos Ambientais e Sociais
(ARAS).

e PRODUTO 2: Relatorio contendo a Agenda Estratégica ASG, com plano de
acdo, metas, indicadores e cronograma.

e PRODUTO 3: Relatorios de monitoramento (a definir a periodicidade, mensal
ou trimestral) durante o periodo das obras.

5. REQUISITOS E QUALIFICACAO DA CONTRATADA

A empresa devera comprovar experiéncia prévia na realizagdo de estudos ambientais e
sociais em projetos de infraestrutura. A equipe técnica deve ser multidisciplinar e
composta, no minimo, por engenheiro(a) ambiental, engenheiro(a) de seguranca do
trabalho e cientista social ou profissional com experiéncia comprovada em
relacionamento comunitario.
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